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El Colegio de Arquitectos de
Guatemala (CAG) hizo entrega
de la Orden Roberto Aycinena
Echeverria en grado de Gran
Collar al sancarlista Osmin Isidro
de la Maza.
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HISTORIAS
DE EXITO

Aprender un idioma extranjero
facilita obtener becas en otros
paises. Conoce las experiencias de
dos estudiantes de CALUSAC.
Pags. 12-13

SIGNIFICADO DE
APELLIDOS MAYAS

Un compendio reiine el significado
e historia de la mayor cantidad de
apellidos mayas que aparecen en
el registro estudiantil de la USAC.
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42 estudiantes fueron
premiados por su
excelencia academica

Las autoridades universitarias reconocieron el esfuerzo y dedicacion de los
destacados sancarlistas.

Anajhency Yulissa Shirly Basilio Real

] Facultad de Humanidades
FREMIO A LA EXCELENCIA ACADEMICA

EUSAC

Jorge Alejandro Avalos Haidacher
Escuela de Ciencias Fisicas y Matemdticas

PREMIO A LA EXCELENCIA ACADEMICA

Los promedios mas altos de la universidad fueron Anajhency Yulissa Shirly Basilio Real, de
Licenciatura en Pedagogia e Interculturalidad en la Facultad de Humanidades, con 95.86 puntos;
Jorge Alejandro Avalos Haidacher, de Licenciatura en Fisica Aplicada en la Escuela de Ciencias Fisicas
vy Matematicas, con 96; y Nancy Paola Ramos Mejia, de Licenciatura en Ciencias Juridicas y Sociales
con titulos de Abogado y Notario en el Centro Universitario de El Progreso, con 98.4. pdgs. 7-9
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Walter Mazariegos

B Conuntotal de 72 votos, el candidato fue electo por unanimidad el 14 de mayo. Posteriormente el Consejo Superior Universitario
(CSU), reunido en sesion ordinaria, ratificd con 21 votos a favor al M. A. Walter Mazariegos como rector.

El rector electo asumira su periodo rectoral el 1 de julio de 2022.
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Como resultado del escrutinio de votos, el M. A. Walter Mazariegos fue electo.

l”llff‘:{l ([

on un total de 72 asistentes que consti-

tuyeron mas de la mayoria absoluta del

quorum 135 docentes, estudiantes y pro-

fesionales acreditados como electores, se
realizé la votacion para elegir al nuevo Rector que,
por cuatro afios, dirigira el quehacer de esta casa
de estudios.

En seguimiento a la resolucién de la Sala
Quinta del Tribunal de lo Contencioso Adminis-
trativo de desarrollar en un plazo de cinco dias la
designacién de rector, el Consejo Superior Univer-
sitario se reunio para detallar la fecha y lugar del
proceso electoral.

Fue asi como el evento se efectud el pasado 14
de mayo en el sal6n 10 del Parque de la Industria. A
las 10:00 horas dio inicio el proceso con un quorum
de 72 electores.

Segin la ley

De acuerdo con el articulo 40 del Estatuto de
la USAC y 17 del Reglamento de Elecciones, la vo-
tacion es secreta. En cumplimiento a la normativa
universitaria, las puertas del salén fueron cerradas
tras el horario mencionado, para que el quorum no
fuera modificado.

Al inicio del acto, el secretario general, Dr.
Gustavo Taracena, dio lectura a los articulos 19 de
la Ley Orgénica y 39 del Estatuto de la Universidad
de San Carlos de Guatemala para verificar la pre-
sencia de los electores.

“La convocatoria para elecciones de rector de-
bera ser hecha por el Consejo Superior Universita-
rio con la debida publicidad y con dos meses, por
lo menos, de anticipacién a la fecha sefialada por
este cuerpo, para que pueda realizarse la eleccién
es necesaria la concurrencia en la fecha fijada de la
mitad mas uno del total de electores”, establecen
los articulos mencionados.

Para garantizar que los postulantes al cargo
de rector contemplaran los requisitos, se dio cum-
plimiento al articulo 22 de la Ley Organica de la
USAC, que establece proponer una comision del
cuerpo electoral representada por un estudiante y
un profesional, quienes, ademas, realizaron el es-
crutinio. Los integrantes designados fueron Carlos
Monttfar y Adalupa Rojas Castillo.

“Una comision del Cuerpo Electoral Univer-
sitario integrada por el Rector o quien haga de sus
veces, un presentante profesional y un represen-
tante estudiante, designados estos dos tltimos por
el propio Cuerpo Electoral Universitario a pro-
puesta del Rector, hard en la misma sesién el escru-
tinio, comprobara si el electo retine las calidades
que para ser rector exige esta ley y declarara electo
al que hubiere obtenido mayoria absoluta de votos.

Si fuere el Consejo Superior Universitario el
que hubiere de resolver la eleccién, le correspon-
derd también hacer la calificacion del electo”, cita
el precepto legal.

Tras el conteo de votos, la Comision Electoral
declar6 al M. A. Walter Mazariegos como el Rec-
tor electo que sustituira su cargo, en virtud de la
revision de los requisitos y cualidades legales
necesarias.

Por Redaccion

Pasos de la votacion
| 1 _~l

Conteo de votos.
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Perfil del maestro \Walter Mazariegc

octorando en Educacion con Especia-

lidad en Educacién Superior, magister

en Educacion de Valores, licenciado
en Pedagogia y Administracion Educativa,
profesor de Ensefianza Media en Pedago-
gfa y Ciencias de la Educacién y maestro de
Educacion Primaria Urbana.

Cuenta con el Diplomado en liderazgo para
el cambio y preparando a las organiza-
clones para el cambio por la Universidad
de Regent, Virginia, Estados Unidos. Se
ha especializado en educacion superior,
planeacion estratégica, formulacion de
proyectos, investigacion social, liderazgo,
comunicacion, pluriculturalidad, multi-
culturalidad, género, educacion inclusiva,
educacion ambiental, educacion para el
desarrollo, desarrollo sostenible, entre
otros temas.

Tiene mas de 12 anos de experiencia en
el sistema educativo nacional, ha desem-
penado cargos como director y maestro
de grado de escuelas del nivel primario;
profesor del ciclo basico, magisterio y Ba-
chillerato en Computacion.

Fundador y director del Colegio de Peritos
Contadores "El Sagrado Corazdn de JesUs”,
coordinador  técnico-administrativo  del
Ministerio de Educacion y promotor cultu-
ral dentro del convenio con la Organizacion
de las Naciones Unidas para la Educacion y
la Cultura (UNESCO).

Posee 21 anos de experiencia en la educa-
cion superior de Guatemala, ha sido super-
visor del Ejercicio Profesional Supervisado
(EPS), profesor titular del Departamento
de Pedagogia, secretario adjunto y decano
de la Facultad de Humanidades de la USAC.

Como decano ha implementado el uso de
tecnologia verde, algunos de sus proyec-
tos impulsados son:

» Evaluacion docente y solicitud de cierres
de pensum en linea.

» Aulas virtuales y Biblioteca Virtual “Dr.
Juan José Arévalo Bermejo".

« Educacion virtual.
Por eleccion dentro de la universidad, ha

ocupado los siguientes cargos para inte-
grar el Consejo Superior Universitario:

» Representante estudiantil.

» Representante del Colegio Profesional
de Humanidades.

» Decano de la Facultad de Humanidades.
Ha representado al Consejo Superior Uni-
versitario en estos cargos:

» Presidente y representante titular de la
Junta Electoral Universitaria.

= Miembro del Consejo Directivo del Cen-
tro Universitario de Santa Rosa.

» Representante titular ante el Consejo de
Ensenanza Privada Superior.

Otros cargos universitarios desempena-
dos por eleccion:

» Vicepresidente de la Junta Directiva Es-
tudiantil, Seccion Barberena.

» Presidente del Consejo de Secretarios
Adjuntos de la Universidad de San Carlos
de Guatemala.

Ha integrado diversas comisiones dentro
de la USAC, entre las que destacan:

» Politicay Planeamiento.

» Asuntos Estudiantiles.

» Extension Universitaria.

» Docencia e Investigacion.

» Asuntos Laborales.
» Estudio de Mercado Laboral.
» Plan de Austeridad Universitaria.

Esta promoviendo Ia internacionalizacion
de la educacion superior, a través de la
participacion en redes académicas, para el
fortalecimiento de las funciones sustanti-
vas del quehacer universitario. Asimismo,
los procesos administrativos de la Facul-
tad de Humanidades se han automatiza-
do, sistematizado y digitalizado.

Ha participado en reuniones de consorcios
e instituciones educativas como UDUAL,
CSUCA, CELAC, y en el proyecto de forta-
lecimiento de la internacionalizacion de
la Universidad para lograr el desarrollo
integral en América Latina, denominado

Informacion proporcionada por Innova USAC

Cruz del Sur, con el apoyo del programa
Erasmus Mundus de la Unién Europea, que
coordiné la Universidad de Murcia, Espafa.

Es miembro de la Red Iberoamericana de
Liderazgo y Practicas Educativas (RILPE),
patrocinada por la Asociacion Universitaria
de Postgrado (AUIP) y coordinada por la
Universidad de Granada, Espana; la Uni-
versidad de Ciego de Avila Maximo Gomez
Baez, de Cuba; y la Fundacion Investiga
Chiloé de Chile, donde la Facultad de Hu-
manidades de la Universidad de San Carlos
de Guatemala es socia vy participa activa-
mente en investigaciones conjuntas que
contribuyen al desarrollo de la educacion
en Iberoamérica.

Las lineas de investigacion en las cuales
se desempena se desarrollan alrededor de
las tematicas de la educacién superior, do-
cencia universitaria, liderazgo; la pedago-
giay elimpacto de las acciones educativas,
docentes y administrativas en América
Latina; educacién e impacto ambiental.
Es director de la Revista Guatemalteca
de Educacién Superior de la Escuela de
Estudios de Postgrado de la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San
Carlos de Guatemala.

Es autor de los libros:

» La educacion superior en Guatemala: go-
bierno universitario, relaciones de poder
y tendencias de la educacion superior en
Guatemala.

La responsabilidad como un valor fun-
damental en el desemperio del personal
administrativo de la Facultad de Huma-
nidades de la universidad.

» Coautor de La educacion intencional pe-
dagogica para cuidar la vida.

Gestion de la formacion permanente de
los directivos educacionales.

» £l papel de la Universidad en la sociedad
actual.

Entre los reconocimientos otorgados por
su labor en la educacion piblica y supe-
rior estan:

» Galardonado con la medalla Huma-
nista, del Colegio de Humanidades de
Guatemala.

« Medalla Unidos en el Arte, de la Acade-
mia Nacional de Poesia de Guatemala,
correspondiente a la Academia Nacional
de Poesia de México, con sede en la So-
ciedad de Geografia y Estadistica.

= Impulsé el Dia del Profesional Humanis-
ta Educador en Guatemala.

« Merecedor del Premio Anual de la Aca-
demia de Ciencias de Cuba (ACC) 2020.
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u plan estratégico recto-
ral 20222026 en politicas
universitarias ~ permiti-
rd avanzar en la gestién,
modernizacion e innovacion de la
Administracion Central y ayudar
al desarrollo de las unidades aca-
démicas que conforman la Univer-
sidad de San Carlos de Guatemala
en todo el pafs.
Los ejes y acciones de trabajo
son:

Actualizacion y mejora
académica

e Consensuar con el Estado y
la iniciativa privada para la
formacién y contratacion de
profesionales.

¢ Redisefo de carreras.

¢ Cursos gratuitos en linea para
viabilizar el ingreso a la Uni-
versidad de San Carlos de
Guatemala.

* Sistematizar y agilizar el proce-
so de graduaci6n.

* Programas formativos y de do-
ble titulaciéon con universidades
internacionales.

Ciencia e investigacion

* Conformacién de un Centro
de Invencién que potenciara
la creatividad de estudiantes y
profesores para idear propues-
tas que contribuyan a resolver
problematicas de la poblaciéon
guatemalteca.

* Creacion del Centro de Recursos
para el Aprendizaje y la Investi-
gacion (CRAI).

* Programas de divulgacion de
resultados de investigacion en
radio, prensa, redes sociales,
conferencias y congresos.

* Fomento a la participacién de las

unidades académicas en redes
internacionales de investigacion
cientifica para promover traba-
jos en conjunto.

Plan de trabajo

cerd el compromiso y la dignifi-
cacion del estudiante, profesor y
trabajador universitario por me-
dio de acciones cotidianas.

164-2021, en cumplimiento de la
Politica Nacional para la Gestion
Integral de Residuos y Desechos
Solidos, Acuerdo Gubernativo

EJES DE TRABAJO

ACTUALIZACION
Y MEJORA ACADEMICA

ADMINISTRACION
Y SERVICIOS

Extension universitaria

* Se impulsardn los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) del
Programa de las Naciones Uni-
das para el Desarrollo (PNUD)
dentro de la comunidad univer-
sitaria, para el fortalecimiento
institucional y proyeccién hacia
la sociedad. También se fortale-

habilitacion de

¢ Sefializacion,
rampas y construccién de ascen-
sores en los edificios.

* Adquisicion de material para
personas con discapacidad vi-
sual y auditiva.

* Gestion integral de los residuos
y desechos sélidos comunes,
segin Acuerdo Gubernativo

CIENCIA
E INVESTIGACION

EXTENSION
UNIVERSITARIA

281-2015, en las diversas instala-
ciones de la USAC.

¢ Creacion de viveros forestales.

* Se velard por el bienestar
animal.
Administracion y servicios

* Instalacion de una periférica del
Instituto Guatemalteco de Segu-

ridad Social (IGSS), en beneficio
de los trabajadores y jubilados
universitarios.

e Se garantizard la estabilidad
laboral.

* Reactivacién del préstamo BCIE.

* Servicio y atencién administra-
tiva durante los 365 dfas del afio.

* Construccién de tres pasos a
desnivel vehiculares y una torre
de estacionamiento para vehicu-
los, motos y bicicletas en el cam-
pus central y el Centro Univer-
sitario Metropolitano (CUM),
respectivamente.

Tecnologia

* Se capacitard a estudiantes y
profesores para el uso y manejo
del campus virtual.

* Se brindard soporte técnico,
tecnolégico y administrativo a
todas las unidades académicas.

Creacién de apliaciones acadé-
micas en linea para toda la co-
munidad universitaria.

e Automatizacién de procesos
académicos y administrativos:

a. Optimizacién de procesos de
inscripcioén y reinscripcion en
linea.

b. Controles académicos vir-
tuales, como asignacién de
cursos en linea; solicitud de
cierres de pensum en linea;
sistematizacion e innovacion
del proceso del EPS, tesis,
exdmenes publicos y priva-
dos por medio de expedientes
virtuales.

Conoce mas:

itio WEB
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COMUNICADO

LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
INFORMA A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA'Y AL PUEBLO DE GUATEMALA:

Que el honorable Consejo Superior Universitario dispuso en el punto TERCERO, inciso 3.2 del Acta
No. 16-2022, de sesion ordinaria, celebrada el miércoles 11 de mayo de 2022, instruir a Secretaria General
realizar una sintesis del informe circunstanciado rendido por Secretaria General sobre el estatus de los
procesos eleccionarios de los colegios profesionales, los cuales dicho Consejo no conocio ni voto, por tener
acciones ordinarias y constitucionales pendientes en tales colegios.

Por lo anterior, Secretaria General presenta el siguiente informe:

PROFESIONALES DEL COLEGIODE ARQUITECTOS
DE GUATEMALA, NO CATEDRATICOS, QUE
INTEGRARAN EL CUERPO ELECTORAL
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD DE SAN
CARLOS DE GUATEMALA PARA EL PERIODO
2022-2026.

COLEGIO PROFESIONAL

1. Colegio de Ingenieros Agréonomos de Guatemala

1.1 Expediente recibido por Secretaria General de la
Universidad de San Carlos de Guatemala con fecha
veintidos de abril de dos mil veintidds, relacionado con

la eleccion de CINCO ELECTORES PROFESIONALES 2.2 La Direccion de Asuntos Juridicos informa a esta

NO CATEDRATICOS DEL COLEGIO DE INGENIEROS
AGRONOMOS DE GUATEMALA, QUE INTEGRARAN
EL CUERPO ELECTORAL UNIVERSITARIO PARA
ELEGIR RECTOR DE ESTA CASA DE ESTUDIOS
SUPERIORES PARA EL PERIODO 2022-2026.

1.2Con fecha veintidos de abril de dos mil veintidos se

hace la devolucion de la papeleria solicitando indicar
si existen recursos o notificaciones pendientes de
resolver, ya que no lo indicaban en la documentacion
presentada.

1.3Con fecha veinticinco de abril de dos mil veintidods,

ingresa correo electronico donde el interponente
manifiesta que aun se encuentra pendiente de resolver
ocurso de hecho ante la Asamblea de Presidentes
de los Colegios Profesionales en contra de la Junta
Directiva del Colegio de Ingenieros Agronomos de

Secretaria que se omitié el punto decimoprimero del
acta remitida por el tribunal electoral. Ademas, se
recomendd que se firme cada una de las actas que
se envien a esta casa de estudios, ya que algunas
se presentaron sin la totalidad de las firmas, o bien,
aclarar tal situacion. Asi mismo, en acta del tribunal
electoral informan que hay pendiente recurso de
apelacion ante la Asamblea de Presidentes de los
Colegios Profesionales; por tales motivos, con fecha
siete de abril de dos mil veintidds, se hace devolucion
del expediente al Colegio de Arquitectos de Guatemala.

2.3 El veintiséis de abril de dos mil veintidds se recibid en

esta Secretaria expediente del tribunal electoral, donde
se adjuntan copias de las resoluciones de recursos
de apelacion de la Asamblea de Presidentes de los
Colegios Profesionales de Guatemala.

Guatemala. 2.4 Confecha veintiséis de abril de dos mil veintidos, ingresa
correo electronico donde el interponente adjunta
memorial, ante el Consejo Superior Universitario de
la Universidad de San Carlos de Guatemala, de las
ilegalidades cometidas en la eleccion y que existen

tres ocursos de hecho en tramite por la Asamblea de

2. Colegio de Arquitectos de Guatemala

21 El treinta y uno de marzo de dos mil veintidos esta
Secretaria recibié expediente en el cual se remiten los
resultados de la elecciéon de CINCO (5) ELECTORES
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4.2 Con fecha veintidos de abril de dos mil veintidds esta
Secretaria recibid, por parte de la Junta Directiva
del Colegio de Médicos y Cirujanos de Guatemala,
respuesta donde se manifiesta que no hay recursos
ni notificaciones pendientes de resolver en cuanto al
proceso electoral.

Presidentes de los Colegios Profesionales.

2.5Con fecha veintiséis de abril de dos mil veintidds se
hace la devolucion del expediente relacionado con
la eleccién, solicitando informar si aun existe algun
recurso o notificacion pendiente de resolver; sin
embargo, es importante mencionar que, al momento
de la entrega, se indico que no se recibiria el mismo
por parte de dicho colegio.

4.3 Registro y Estadistica de la Universidad de San Carlos
de Guatemala solicita a Junta Directiva del Colegio de
Médicos y Cirujanos de Guatemala informar sobre el

2.6 Con fecha tres de mayo, en nota enviada por el tribunal listado de los profesionales del colegio mencionado

electoral del Colegio de Arquitectos de Guatemala,

se da respuesta al seguimiento de las observaciones
indicadas al oficio de la Direccién de Asuntos Juridicos
de fecha cuatro de abril del afio en curso, en relacion
con la eleccion.

que no aparecen en el Departamento de Registro y
Estadistica.

4 4El mencionado colegio profesional no cumplié con

informar al Departamento de Registro y Estadistica

. i .. antes del veintisiete de abril de dos mil veintidos.
3. Colegio de Farmacéuticos y Quimicos de Guatemala

_ _ ... 5. Colegio Estomatologico de Guatemala
3.1 Con fecha treinta de marzo de dos mil veintidos

se recibid, en esta Secretaria, nota dirigida a la 51 Con fecha veintiuno de abril de dos mil veintidos

Junta Electoral Universitaria, donde el Colegio de
Farmacéuticos y Quimicos de Guatemala remite los
resultados de la votacion.

3.2 Con fecha veintiséis de abril de dos mil veintidos esta

Secretaria recibio memorial firmado por el interponente,
donde seinformaal CSU lasilegalidades cometidasenla
Asamblea General Extraordinaria, entre otras, quorum,
horario de inicio de la eleccion, irregularidades en la
inscripcion de la planilla a la que él pertenecia y que no
ha sido notificado en forma legal y correcta por dicho
colegio, en la cual consten los resultados de la eleccion
para elegir CINCO ELECTORES PROFESIONALES
NO CATEDRATICOS DEL COLEGIO DE
FARMACEUTICOS Y QUIMICOS DE GUATEMALA,
QUE INTEGRARAN EL CUERPO ELECTORAL
UNIVERSITARIO PARA ELEGIR RECTOR DE ESTA
CASA DE ESTUDIOS SUPERIORES PARA EL
PERIODO 2022-2026.

3.3 Con fecha tres de mayo de dos mil veintidds, ingreso

correo electrénico en el cual se adjunta memorial de
fecha veintiocho de abril de dos mil veintidds firmado
por el interponente, donde manifiesta su solicitud ante
el tribunal electoral que sea notificado de forma legal
y correcta de dicho colegio, en la cual consten los
resultados de la eleccion.

4. Colegio de Médicos y Cirujanos de Guatemala

41 Con fecha veintiuno de abril de dos mil veintidos esta

Secretaria recibié expediente del Colegio de Médicos
y Cirujanos de Guatemala.

se recibio, en esta Secretaria, expediente
correspondiente a la eleccion de CINCO ELECTORES
PROFESIONALES NO CATEDRATICOS DEL
COLEGIO ESTOMATOLOGICO DE GUATEMALA,
QUE INTEGRARAN EL CUERPO ELECTORAL
UNIVERSITARIO PARA ELEGIR RECTOR DE ESTA
CASA DE ESTUDIOS SUPERIORES PARA EL
PERIODO 2022-2026.

5.2Con fecha veintidos de abril de dos mil veintidos se

hace la devolucidn de la papeleria relacionada con
la eleccion, por existir recursos pendientes por parte
de la Asamblea de Presidentes de los Colegios
Profesionales de Guatemala. Dicho expediente no fue
ingresado nuevamente antes del veintisiete de abril de
dos mil veintidos.

5.3Memorial de fecha veintidos de abril de dos mil

veintidds, enviado por correo electronico, firmado por
el interponente, donde se hace de conocimiento que
el Tribunal Electoral del Colegio Estomatologico de
Guatemala tom¢ la decision de declarar ganadora una
planilla que no obtuvo la mayoria absoluta requerida por
la normativa aplicable. Motivo por el cual fue apelada
la decision ante la Asamblea de Presidentes de los
Colegios Profesionales; apelacion que a la presente
fecha se encuentra pendiente de resolver y notificar.

“IDY ENSENAD A TODOS”
Guatemala, 13 de mayo de 2022.
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Estudiantes destacados “
son reconocidos

B Enelmarco de laconmemoracion del Dia del Estudiante Universitario, la USAC premi6 la disciplina, entrega, dedicacion

y esfuerzo de los alumnos que han obtenido los promedios mas altos en cada una de las unidades académicas.
Por Ingrid Cardenas; fotos, cortesia de DEDEV USAC

1 Premio a la Excelencia

Académica del Estudian-

te Universitario 2022 fue

otorgado a 42 jévenes me-
diante una actividad transmitida
virtualmente, en la que participa-
ron sus familiares y amigos.

Los galardonados obtuvieron
una medalla conmemorativa, para
lo cual cumplieron varios requi-
sitos, como estar certificados por
sus unidades académicas ante la
Direccion General de Docencia,
inscritos en el ciclo 2022, ser estu-
diantes de quinto afio o con cierre
de pensum, tener aprobados todos
los cursos de la carrera sin haber
reprobado alguno, no ser repiten-
tes y contar con el promedio mas
alto de sus unidades académicas.

Asimismo, se hizo entrega de
una tablet y un combo inalambrico
de teclado y mouse como obsequio
a los 42 estudiantes: 27 mujeres y
15 hombres de los 22 departamen-
tos del pais, quienes representan la
excelencia en lajuventud sancarlista.

Destacados

Algunos de los estudiantes
que resaltaron por contar con los
mas altos promedios en las facul-
tades fueron Jennifer Alejandra
Murcia Amézquita, de Licenciatu-
ra en Ciencias Juridicas y Sociales,
con titulos de Abogado y Notario,
con 94.04 puntos; y Anajhency Yu-
lissa Shirly Basilio Real, de Licen-
ciatura en Pedagogia e Intercultu-
ralidad, con 95.86.

De las escuelas no facultativas
destaco Saira Defny Iraydi Méndez
Avila, de Licenciatura en Psicolo-
gia, con 91.25; y Leslin Anay Her-
nandez Diaz, de Licenciatura en
Artes Visuales con Especializacién
en Pintura, con 92.49.

En los centros universitarios,
Nancy Paola Ramos Mejia, estu-
diante de Licenciatura en Ciencias
Juridicas y Sociales con titulos de
Abogado y Notario en CUNPRO-
GRESO, con 98.4; Greyci Alejan-
dra Soto Monroy, de Licenciatura

en Pedagogia y Administracion
Educativa en CUNORI, con 96.16;
y Mayrol Andrés Sandoval Juarez,
de Licenciatura en Ciencias Juridi-
cas y Sociales con titulos de Abo-
gado y Notario en CUNSUROR],
con 97.1.

Autoridades aplauden esfuerzo

La directora general de Do-
cencia, Dra. Alice Burgos, hizo
mencién de los desafios que cada
estudiante enfrenta en el proceso
de formacién, sumados a la crisis
que la pandemia del COVID-19 ha
provocado.

“A pesar de nuestro esfuerzo
por cambiar rapidamente la edu-
cacion tradicional por una virtual,
la brecha digital y la necesidad de
preparacion de los profesores para
la educacién en linea aument6 las
disparidades, en especial, de los
grupos més vulnerables por situa-
cion de género, etnia, pobreza y
necesidades educativas especiales.

Sin embargo, observamos

Andrea Mishelly Tellez Aguirre
" Facultad de Arquitectura

diversas iniciativas y propuestas
desde todas las unidades académi-
cas de esta casa de estudios para ir
superando estas barreras y ofrecer
con determinacién una educacion
de calidad”.

Asimismo, resalté la impor-
tancia de la tenacidad en el proce-
so de aprendizaje: “'Cree en ti mis-
mo y en lo que eres. Sé consciente
de que hay algo en tu interior que
es mas grande que cualquier obs-
taculo'. Asocio inmediatamente
esta frase del profesor Larson a ese
algo en su interior que le permiti6
seguir adelante en su formacién
profesional, por lo que los felicito e
insto a continuar con su trayectoria
universitaria”.

El rector en funciones, M. A.
Pablo Oliva, reconoci6 el ahinco y
dedicacién de cada uno de los 42
premiados, el cual se evidenci6 en
los promedios més altos de toda la
universidad.

“Es de reconocer el esfuerzo
que todos los estudiantes a lo largo

Maria Gabriela Cifventes de Leén
) Facultad de Odontologia

José Alejandro Gonzdlez Arenales
) Facultad de Ciencias Econémicas

del pais han tenido que realizar en
el tiempo extraordinario que nos
ha tocado vivir, con situaciones
nuevas y desconcertantes que in-
volucran una nueva forma de vivir
en general”.

Coment6 que, a pesar de la
pandemia, se ha logrado mantener
el avance académico y administra-
tivo necesario para que la universi-
dad cumpla sus nobles fines.

“Los estudiantes han tenido
que adaptarse a una nueva moda-
lidad de ensefianza y aprendizaje,
con fortalezas y debilidades que se
ha buscado superar, para lograr
el avance académico de la gran
mayoria de carreras y programas
educativos que ofrece esta casa de
estudios”, anadio.

Concluyé su discurso expre-
sando que la excelencia académica
es un distintivo esencial de una
universidad. “Esta puede abrir
mas y mejores oportunidades de
estudios de posgrado alrededor
del mundo”.
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FACULTADES
No. UNIDAD ACADEMICA

1. Ciencias Juridicas y Sociales
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.

9. Medicina Vet.y Zootecnia

Ciencias Médicas

Ingenieria

Ciencias Quimicas y Farmacia
Ciencias Econémicas
Odontologia

Humanidades

Agronomia

10. Arquitectura

NOMBRE DEL ESTUDIANTE

Jennifer Alejandra Murcia Amézquita

Cristian Emanuel Calderdn Ruano
Gerardo Alejandro Prado Chojolan
Leonel Alejandro Flores Ramirez
José Alejandro Gonzalez Arenales
Maria Gabriela Cifuentes de Ledn
Anajhency Yulissa Shirly Basilio Real

Ricardo Antonio Juarez Ordofiez

Américo Yoel Aragon Méndez

Andrea Mishelly Tellez Aguirre

ESCUELAS NO FACULTATIVAS

No. UNIDAD ACADEMICA
1. EFPEM
. Ciencia Palitica

. Ciencias Psicologicas

2
3
4, Historia
5. Trabajo Social
6.

. Ciencias de la Comunicacion
7. Ciencias Lingiiisticas
8. Superior de Arte

9. (C.Fisicasy Matematicas

NOMBRE DEL ESTUDIANTE
Flor de Maria Rivera Alburez

Sandra Elizabeth Galicia Mazariegos
Saira Defny Iraydi Méndez Avila

Lisa Maria Gamez Barrientos
Milvian Magali Lopez Bartolo
Génesis Melinda Torres Fuentes

Joseline Edith Velasquez Avila

Leslin Anay Hernandez Diaz

Jorge Alejandro Avalos Haidacher

CENTROS UNIVERSITARIOS

No. UNIDAD ACADEMICA
1 Occidente -CUNOC-
2 San Marcos -CUSAM-

NOMBRE DEL ESTUDIANTE
Maria de los Angeles Mendoza

Ronald Mauricio Navarro de Lean

CARRERA

Licenciatura en Ciencias Juridicas
y Sociales con titulos de Abogado y Notario

Médico y Cirujano

Ingenieria Eléctrica

Licenciatura en Quimica

Economia

Cirujano Dentista

Licenciatura en Pedagogia e Interculturalidad

Ingeniero Agronomo en Sistemas
de Produccion Agricola

Medicina Veterinaria

Licenciatura en Arquitectura

CARRERA

Lic. en Ensefianza de la Quimica y Biologia
Licenciatura en Relaciones Internacionales
Licenciatura en Psicologia

Licenciatura en Historia

Licenciatura en Trabajo Social

Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion

Licenciatura en Ciencias Lingiiisticas con
Especialidad en Traduccion e Interpretacion

Licenciatura en Artes Visuales
con Especializacion en Pintura

Licenciatura en Fisica Aplicada

CARRERA
Economia

Ingenieria Civil

PROMEDIO

94.04
89.56
91

91.37
87.88
90.33
95.86

78.79
83.91
84.15

PROMEDIO

9112
91.7
91.25
93
86
90

86.46

92.49
96

PROMEDIO
88
77.45

=~

20

21
22
23

Norte -CUNOR-
Nor- Occidente -CUNOROC-

Centro de Estudios del Mar
y Acuicultura -CEMA-

Oriente -CUNORI-

Sur Oriente -CUNSURORI-

Sur Occidente -CUNSUROC-
Sur -CUNSUR-
Petén -CUDEP-

Izabal -CUNIZAB-
Santa Rosa -CUNSARO-
Chimaltenango -CUNDECH-

Jutiapa -JUSAC-
Baja Verapaz -CUNBAV-
El Progreso -CUNPROGRESO-

Quiché -CUSACQ-

Totonicapan -CUNTOTO-

Instituto Tecnologico
Universitario
Guatemala Sur -ITUGS

Zacapa -CUNZAC-

Solola -CUNSOL-
Sacatepéquez -CUNSAC-
Retalhuleu - CUNREU-

") cunor

Maria Melisa Raxcacé Cujd

PREMIO A LA EXCELENCIA ACADEMICA

Maria Melisa Raxcacé Cuja

Ana Luisa Ruiz Rios

Cristian David Melchor Urias

Greyci Alejandra Soto Monroy

Mayrol Andres Sandoval Juarez

Virginia Luarca Rodriguez
Cheydi Briyith Cahuic Cardona

Yoselin Esperanza Carrera Castillo

Karla Marisol Reyes Wrigth
Elda Lily Pineda Molina

Erick Alexander Vicente Samayoa

Alvaro Ariel Gonzalez Lopez
América Fernandez Saavedra

Nancy Paola Ramos Mejia

Juan José Quinillo Gomez

Vilma Fermina Barreno Barreno

Marfa Reneé Castafiaza Sique

Flor de Maria Moscoso Moscoso

Daniel Fernando Guarcax Gonzalez
Delia Sarai Chinchilla Cabrera

Dimas René de Ledn Herrera

L “%
Licenciatura en Psicologia \ 503
Licenciatura en Zootecnia con énfasis
en Sistemas de Produccion Agropecuaria 77.88
Licenciatura en Recursos Hidrobiolégicos
y Acuicultura 70.37
Licenciatura en Pedagogia y
Administracion Educativa 96.16
Licenciatura en Ciencias Juridicas y
Sociales con titulos de Abogado y Notario 971
Licenciatura en Trabajo Social 90
Ingenieria Agroindustrial 81.26
Licenciatura en Pedagogia y
Ciencias de la Educacion 89.82
Licenciatura en Trabajo Social 89.42
Lic. en Pedagogia y Admaén. Educativa 93.71
Licenciatura en Ciencias Juridicas y
Sociales con titulos de Abogado y Notario 83.21
Lic. en Contaduria Piblica y Auditoria 87.95
Licenciatura en Admén. de Empresas 80.32
Licenciatura en Ciencias Juridicas y
Sociales con titulos de Abogado y Notario 98.4
Lic. en Pedagogia y Admén. Educativa
con especialidad en Medio Ambiente 92.67
Licenciatura en Ciencias Juridicas y
Sociales con titulos de Abogado y Notario 82
Técnico Universitario en Procesos
Productivos y Calidad Alimentaria 80.47
Ingenieria en Industrias Agropecuarias
y Forestales 83.73
Licenciatura en Trabajo Social 95.25
Licenciatura en Psicologia 90.92
Licenciatura en Zootecnia 70.68
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Incrementa la poblacion estudiantil en

postgrados

M Desde su fundacion, el sistema de Estudios de Postgrado (SEP) ha experimentado un crecimiento exponencial tanto en lo
relativo a programas como a matricula estudiantil, lo cual se ha hecho mas evidente en la Gltima década.

Foto: archivo.

1 Sistema de Estudios de Postgra-

do (SEP) de la Universidad de San

Carlos de Guatemala fue creado

por el Consejo Superior Universi-
tario el 11 de octubre de 2000. A la fecha
ofrece 335 postgrados con grado académi-
co: 48 doctorados y 287 maestrias; y 114 sin
grado académico: 1 postdoctorado, 3 espe-
cialidades, 77 especializaciones y 33 cur-
sos de actualizacion. Estos se desarrollan
en las 10 facultades, 8 escuelas no faculta-
tivas y 20 centros universitarios.

En una década, la cantidad de estu-
diantes inscritos en postgrados se dupli-
c6, pasando de un total de 6144 en 2010 a
13 717 al finalizar 2021 (ver grafica 1).

La tendencia al crecimiento en la ma-
tricula estudiantil de postgrados es una
constante. Para finales de abril de 2022,
segin datos del Sistema Integrado de In-
formacién Financiera (SIIF) de la USAC,
se contaba con 11 780 estudiantes matri-
culados en postgrado, 282 més que en la
misma fecha de 2021. De igual forma, se
ha observado que la poblacién estudiantil
ha crecido cerca de 4 veces més de enero
a abril de 2022, tal como se observa en la
gréfica 2.

De los 11 780 estudiantes de post-
grados USAC, 71 % se encuentran en las
facultades (n= 8,398); 24 %, en los centros
universitarios (n=2,852); y 5 %, en las es-
cuelas no facultativas (n= 530). En cuanto
al género se ha contemplado una rever-
sién con respecto a afios anteriores en la

relacion hombres/mujeres, se establece un
leve aumento de alrededor del 2 % de la
matriculacion femenina en el nivel supe-
rior, pues del total de inscritos en post-
grados, actualmente 50.9 % son mujeres y
491 %, hombres, segtin se detalla en la
grafica 3.

Tanto las mujeres como los hombres
prefieren a nivel de doctorado programas
pertenecientes al area Social-Humanis-
tica, el Doctorado en Ciencias Penales y
el Doctorado en Investigaciéon en Educa-
cién son los que mds estudiantes tienen.
En relacién con las maestrias con mayor
demanda de estudiantes destaca el drea
de Ciencias de la Salud, especialmente las
maestrias en Ciencias Médicas en sus di-
ferentes énfasis.

Para el Sistema de Estudios de Post-
grado la pandemia signific6 un reto al que
era imperativo responder con creatividad
y rapidez. No obstante, la crisis ocasiona-
da se convirtio en la oportunidad que ace-
ler6 la puesta en marcha del proceso de
transformacioén digital y favorecio asi el
acceso a la educacion superior a través de
entornos virtuales, lo que dio como resul-
tado, entre otros, el crecimiento exponen-
cial de estudiantes matriculados. Asimis-
mo, se evidencia que las desigualdades de
género en la educacién superior en todo el
mundo se han invertido, las mujeres han
avanzado considerablemente en el nivel
de educacién y han ampliado su forma-
cién hasta obtener un titulo superior.

Por Coordinadora General Sistema de Estudios de Postgrado

Grafica 1
Cantidad de estudiantes inscritos en postgrado periodo 2010 - 2021
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Fuente: Registro y Estadistica USAC 2010 - 2019. *Afio 2020, datos de SIIF — USAC.

Grafica 2
Crecimiento estudiantil en el primer cuatrimestre del ano 2022 en postgrados
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Fuente: SIIF-USAC ingresos, abril 2022.

Grafica 3

Estudiantes de postgrado por género
segiin unidades académicas en el primer cuatrimestre del aino 2022

100.0
74.8
491 0.8
373 375
I I 215
10.7-10.8
10 26 37
N 2
Facullades Centros universitario  Escuelas no facultativas Total

B\asculino ®Femenino " Total

Fuente: Depto. Registro y Estadistica, USAC; *el valor se expresa en porcentajes.



Guatemala, mayo de 2022

PERIODICO DE LA USAC

11

WA 1 CA,
WG P O
O/dly g7 \Gp
[ o5 ) e
) o
y = =
Al 2 =
Z\ I
2 E A=/,

% S -
/ ; / TRICENTENARIA giosc:;?r:ga:eorfiasﬁjzr;g;a:je Postgrado
SISN’

Universidad de San Carlos de Guatemala

Cobertura de programas de
postgrado a nivel Nacional

escarga el
talogo aqui

@ O Q B

| Sistema de Estudios @Coordinadora SEP2  Coordinadora General SEP USAC-SEP
de Postgrado USAC

CATALOGO
PROGRAMAS
DE POSTGRADQ




12 | PERIODICO DE LA USAC Guatemala, mayo de 2022

Amplia tus horizontes

M Dos estudiantes de Traduccion de la USAC relatan su experiencia de éxito en Francia, mientras trabajan como asistentes de
espanol para el Ministerio de Educacion frances.

Por Edson Lozano, fotos: cortesia de los entrevistados

prender un idioma extran-

jero puede facilitar la ob-

tencion de becas en otros

paises, este es el caso de
muchos estudiantes de CALUSAC,
que ganan oportunidades de estu-
dio y trabajo, a la vez que mejoran
su calidad de vida.

“Siempre he pensado que
aprender un idioma es una mane-
ra directa de conocer otra cultura,
por eso decidi estudiar francés.
Esto te permite abrir la mente y
ver la realidad de otros paises,
conocer c6mo son las personas,
costumbres, tradiciones y gastro-
nomia”, comenta Gabriela Estra-
da, estudiante de Traduccion de la
Escuela de Ciencias Lingiiisticas
de la universidad y estudiante de
francés en CALUSAC, quien desde
hace mas de seis meses se encuen-
tra en la Region de Rédano-Alpes,
en la ciudad de Montélimar, en
Francia.

Gabriela participa en el Pro-
grama de Asistentes de Espafiol
del Gobierno francés, en el que es-
tudiantes universitarios de distin-
tos paises son enviados a escuelas
de nivel primario y secundario de
Francia para apoyar en la ensefian-
za del espafiol.

Claudia Hernéndez, secre-
taria académica de CALUSAC,
comenta que el programa de asis-
tente de lengua nacié hace muchos
afios en Guatemala por las buenas
relaciones que ha tenido la USAC
con la Embajada de Francia y la
Alianza Francesa del pais.

“Este programa de movi-
lidad para guatemaltecos, que
llenan el requisito del nivel B2,
permite que trabajen durante un
periodo de entre seis y nueve me-
ses como asistentes de profesor de
espanol. El propdsito es que ten-
gan un acercamiento con la cul-
tura, mejoren su pronunciacion y
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el aspecto intercultural. Ademas,
al estar en Europa, pueden hacer
turismo en varios paises”, explica
Hernédndez.

Sobre la experiencia, Norym
Hernandez, otro estudiante gua-
temalteco que participa en el pro-
grama, comenta que se encuentra
en Orsay Ville, de la region de Ile,
en la ciudad de Essonne en Fran-
cia. “Tenemos un profesor refe-
rente, es nuestro contacto para el
trabajo que hacemos. Lo ayuda-
mos a que los estudiantes mejoren
su pronunciacion de espafiol y, al
mismo tiempo, compartimos la
cultura de Guatemala”, afirma.

Gabriela dice que esta opor-
tunidad le ha permitido conocer
otras culturas, porque no solo ha
trabajado con franceses, también
ha vivido con una italiana, dos in-
glesas y una estadounidense. “No
es lo mismo leer las cosas que con-
vivir con personas de estos paises,
esta experiencia me ayuda a per-
feccionar el francés, pero también
puli mi inglés”, dice.

Por su trabajo en el programa
de asistente de espafiol, Norym y
Gabriela reciben del Ministerio
de Educacién francés un salario
de € 800 euros (el equivalente a
Q 6394.65), dinero que les permite
tener los recursos suficientes para
vivir y viajar en el pais europeo.

Durante estos seis meses
Norym ha viajado a Turin y Milén,
mientras que Gabriela ha ido a
Suiza, Bélgica, Espafia e Italia. “La
ventaja es que tenemos los fines de
semana libres y podemos visitar
los lugares turisticos, en mi caso,
yo vivo cerca de Paris, puedo to-
mar el metro e ir a cualquier par-
te de esa ciudad”, explica Norym,
quien ademas comenta que ha po-
dido visitar sitios turisticos famo-
sos e ingresar a museos de forma
gratuita por el pase que le otorga
el Ministerio de Educacién de di-
cho pais.

Ademds, esta beca les ha per-
mitido ampliar sus conocimientos,
desarrollar competencias profe-
sionales en la ensefianza de idio-
mas y tener intercambios cultura-
les con los alumnos, profesores y
otros estudiantes de idiomas del
mundo.

El choque cultural

Recién llegados a Francia,
ambos estudiantes sintieron el
primer choque cultural, cuando el
grupo de guatemaltecos que ob-
tuvo la beca usé el metro por pri-
mera vez. Bromeaban, hablaban
fuerte y se refan a carcajadas, pero
notaron que molestaban al resto
de personas en el metro.

“Desde mi punto de vista,
los franceses son algo frios. Los
primeros dias la gente se quedaba
asombrada de la cantidad de veces
que yo sonreia. No estdn acostum-

brados a ver a alguien que sonria
tanto. Sin embargo, debo decir
que mi experiencia ha sido bue-
na. Trabajo con una francesa y
dos espariioles; en general, la gente
me ha tratado muy bien”. Expresa
Norym.

“Ellos son serios y los latinos
somos muy cordiales, pero no es
bueno generalizar, hay franceses
serios y otros mas cordiales, tole-
rantes y abiertos a conocer a las
personas. Hay bastante diferen-
cia en cuanto a ideas. Guatemala
es un pais muy conservador, en
comparacién con Francia”, sefiala
Gabriela.

Otro aspecto que destacan es
laimportancia del arte y la cultura
en la vida de los franceses. Segtin
comentan, desde muy pequenos,
a los franceses se les inculca ir a
actividades de arte, teatro y cine
independiente.

Consejos para obtener la beca

Cada afio se lleva a cabo la
convocatoria, puedes encontrar
mas informacion en este link:

=4

Aparte de la serie de requisi-
tos de rigor, se debe hablar francés
de forma fluida.

Ambos estudiantes tenian
seis afios estudiando francés cuan-
do aplicaron; sin embargo, estudia-
ban todos los dias por las noches
durante dos meses y buscaban
preguntas que podrian hacerles
durante la entrevista, para ensayar

s il

Los becados guatemaltecos dirigiéndose a la estacion de tre de Lyon.

las posibles respuestas.

Norym y Gabriela recomien-
dan que al hacer la entrevista (que
es el proceso méds importante de
la seleccién de becados) las per-
sonas deben tratar de mantenerse
relajadas, buscar las claves para
brillar y sobresalir entre el resto de
aspirantes.

“A través de la entrevista
ellos califican el nivel de francés y
desenvolvimiento, si la persona

uede permanecer una larga es-
tadia fuera del pais, si no existe la
posibilidad de que regrese antes
de que termine el programa. Ha-
cen preguntas hipotéticas sobre
coémo actuarias en distintas situa-
ciones laborales”, comenta Norym.

“Nos preguntaron, por ejem-
plo, si nos sentiamos capaces de
afrontar la pandemia en Francia.
Por suerte no nos toco estar en
confinamiento, cuando llegamos
las restricciones eran solo en luga-
res cerrados”, recuerda Gabriela,
y dice que a pesar de la prepara-
cién hubo preguntas que ellos no
esperaban.

Historia de éxito

Norym expone que antes
de salir del pais trabajaba en una
empresa de interpretacion, y que,
al regresar, debido a la experien-
cia obtenida, tendrd una mejor
oportunidad laboral; puede ser
un aumento de salario o un ascen-
so, la empresa en la que trabajaba
estd muy interesada en retener su
talento.

Gabriela afirma que esta ex-
periencia le ayudard mucho pro-
fesionalmente, serd de bastante

ciudades de Europa.

peso para su curriculo. Vislumbra
la busqueda de trabajo no solo
dentro del pais; aunque no es fi-
cil, es posible conseguir trabajo en
Francia al haber trabajado para el

Mediante la beca, Gabriela Estrada tuvo la oportunidad de conocer distintas

Ministerio de Educacién. “Hablar
incluso tres idiomas es beneficioso
y ayuda bastante a los jévenes que
desean seguir estudiando en el ex-
tranjero”, puntualiza.
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Cooperacion y Relaciones
“ Internacionales

Universidad de San Carlos de Guatemala
Coordinadora General de Cooperacion y Relaciones Internacionales

Informan e invitan a la comunidad sancarlista y poblacién en general
a postularse a la nueva convocatoria de cursos cortos en el extranjero.

BECAS DEL MINISTERIO DE ASUNTQOS EXTERIORES Y
DE COOPERACION INTERNACIONAL DE ITALIA

Ministero degli Affari Esteri
e della Cooperazione Internazionale

Areas de estudio:

-Licenciaturas de especializacion (Lauree Magistrali),

-Doctorados en investigacion,

-Cursos de alta formacion profesional en las instituciones de Alta
Formacion Artistica y Musical (AFAM),

-Proyectos de investigacion en instituciones publicas italianas,

-Cursos de 3 meses para el perfeccionamiento del idioma italiano.

Cierre de convocatoria: 09 de junio, 2022, alas 6:00 a. m.
Periodo de estudio: del 1 de noviembre de 2022 al 31 de octubre de 2023.
Duracion de los cursos: 3,6y 9 meses.

beca incluye 36 cuotas mensuales por un valor de EUR 900 y péliza de seguro.

Solicitud en linea: https://studyinitaly.esteri.it/it/home_borse

=
®
&
|

Contacto: 2366 8394y 2366 8386
consolato.guatemala@esteri.it / iicguatemala@esteri.it

Requisitos en  https://bit.ly/39ELfQQ



Guatemala, mayo de 2022

PERIODICO DE LA USAC

| 15

apellidos mayas

M Una investigacion de la universidad busca educar a los guatemaltecos para eliminar la discriminacion que sufren las personas
por sus apellidos de origen maya.

urante la invasion y colo-
nizacién espafola hubo
intentos de erradicar la
identidad y cultura de
los pueblos originarios, los apelli-
dos mayas fueron incluidos en ese
proceso a través de varios meca-
nismos, uno de ellos fue la sustitu-
cion por apellidos espafioles. Pese
a esto atn se conservan muchos
apellidos de origen precolombino.

En la sociedad guatemalte-
ca, por la discriminacién, existe
preferencia por tener ascendencia
espafiola o europea, por ello, los
apellidos mayas son estigmatiza-
dos. Ante esa problematica, el Ins-
tituto de Estudios Interétnicos y
de los Pueblos Indigenas (IDEIPI)
y la Direcciéon General de Investi-
gacion (DIGI) realizaron un com-
pendio con el significado e historia
de la mayor cantidad de apellidos
mayas que aparecen en el registro
estudiantil de la USAC.

El proyecto llevé tres afios de
trabajo, pretende empoderar a los
estudiantes y a las personas que
poseen apellidos mayas para redu-
cir la discriminacion.

Otro objetivo importante es
que la sociedad, al conocer el sig-
nificado, historia y valor de los
apellidos, respete a las personas
que los portan. Segtn el registro
estudiantil de la USAC, en 2014 es-
tudiaban 68 697 personas con ape-
llido maya.

La autora del trabajo, Lina
Barrios, antropéloga y directora
de IDEIP], sefiala que indagé la
discriminaciéon de mujeres por su
vestimenta indigena. Debido a que
los hombres, en su mayoria, han
dejado de vestirse de forma tradi-
cional, se investigé la discrimina-
cién que sufren por sus apellidos.

Datos relevantes

En 2020 otra investigacién de
la universidad, realizada entre es-
tudiantes hombres con apellidos
mayas del campus central, revel6
que el 43 % fueron discriminados
por su apellido. Este dato es alar-
mante porque el apellido es un
elemento importante de identidad.

El 34 % de los estudiantes que
participaron en el estudio expli-
caron que ocultaron su apellido,

un 16 % expres6 que lo hizo para
evitar la discriminacién, 19 % ma-
nifest6 la intencién de cambiarse
el apellido y el 68 % indic6 que no
sabia su significado.

Conocer la historia y signifi-
cado de los apellidos contribuye a
la valoracién psicolégica del indi-
viduo. El 93 % de los estudiantes
desea saber el significado de su
apellido y un 42 % considera que,
si las personas conocieran el sig-
nificado de los apellidos mayas,
se reduciria el fenémeno de la
discriminacion.

Para elaborar el compendio
de apellidos mayas, se utilizo la
base de datos de IDEIPI, que se
hizo a través del registro estudian-
til de 2014, en donde se identifica-
ron 2690 apellidos mayas distintos
en todo el universo de estudiantes
hombres de la USAC.

En 2021 se ubicaron los ape-
llidos de la base mencionada en 34
textos mayas y 5 diccionarios de la
época colonial temprana, para co-
nocer su historia. Se logré encon-
trar 914 apellidos en los documen-
tos mencionados.

La autora dice que algunos
significados aparecieron fcilmen-
te; sin embargo, hay apellidos que
fueron distorsionados por los re-
gistradores de la época colonial, al
carecer de conocimientos sobre los
idiomas mayas.

“Por eso los tuvimos que
clasificar, por certeza; ademads, se
buscé su historia en los documen-
tos indigenas de la época colonial
temprana, como el Popol Vuh, el
Memorial de Solola, Titulo de To-
tonicapan y todos los titulos que
hay”, explica Barrios.

En la investigacién se colocé
en qué documentos aparece cada
apellido, la informacién histérica
y la cantidad de estudiantes uni-
versitarios que lo portan.

Diversos significados

Los estudios onomésticos les
dan mayor valor a los apellidos.
Por ejemplo, B'atz" significa sara-
guate, también es un personaje en
el Popol Vuh, uno de los maestros
de todas las artes.

Hay apellidos mayas que son
onomatopéyicos, otros en los que
el significado tiene que ver con
parajes, nombres de rios, persona-
jes, gobernantes, guerreros, pro-
fesiones, accidentes geograficos,
animales, plantas e incluso con
expresiones poéticas.

Tuctuc, de origen kaqchikel,
significa pdjaro carpintero, y esta
relacionado con el sonido que ha-
cen estas aves al picar los troncos
de los 4rboles.

Ixcot, de origen k’iche’, tiene
que ver con la cosmovision maya.
Significa energfa femenina del ave
de dos cabezas, tiene caracter sa-
grado y representa la dualidad.

Pirir, de origen kagqchikel,
significa pito de barro, un instru-
mento musical.

Nij, de origen achi, es la cera
que sirve para sellar y dar brillo a
las jicaras y morros de Rabinal.

Camey significa cambio de
ciclos enla vida. La forma correcta
de escribirlo es Kamey.

Sor significa murciélago de
aguacate. Su escritura correcta es
Sotzoj.

Conoce el significado de tu
apellido

El compendio de los apelli-
dos mayas y su significado consta
de 600 paginas, los mismos estan
ordenados alfabéticamente. Sin
embargo, por el alto costo de im-

Por Edson Lozano, foto de archivo

Cada afo, para inscribirse a la USAC,
los estudiantes deben llenar un
apartado de autodeterminacion
étnica, segin el registro, muchos
estudiantes que se autodeterminan
ladinos y portan apellidos indigenas.
Un ejemplo de esto es el apellido
Coy, de origen K’iche’, 127 estudian-
tes con este apellido se identificaron
como ladinos.

presion, no se publicaron muchos
ejemplares, pero aca puedes acce-
der a una versioén digital. Se espera
que préximamente esté disponible
una aplicacién en donde la gente
podrd buscar y conocer el signifi-
cado de su apellido.

Enlaces de descarga

Descarga directa,
pagina del IDEIPI:

Google Drive:

Discriminacion histérica

La discriminacion por tener
un apellido maya en Guatemala
fue estudiada en dos trabajos de
graduacion de la universidad.
Anabella Giracca, en 1989, com-
paro la forma en que se escribian
los apellidos q'eqchi” a través del
tiempo, evidenciando su cambio a
finales de la década de 1980.

La tendencia era que los jove-
nes escribian sus apellidos agre-
gando o quitando letras para que
sonaran europeos, pensando que
eso le daba prestigio a su apellido;
por ejemplo, Yalibat se transfor-
mo en Yalibatino.

La segunda investigacién la
realiz6 Paniagua en 2003. En la
misma tonica que la anterior, el
rechazo al uso de los apellidos era
causado por la discriminacion.
Jovenes k’iche’ de la secundaria
del municipio de La Esperanza,
Quetzaltenango, cambiaron su
apellido Ixcot a uno con sonido
escocés como Scott, el apellido
Itzep varié a uno con sonido ita-
liano, como Itzeppi, por poner al-
gunos ejemplos.


https://bit.ly/3yVr5wq
https://bit.ly/3sQ9DW8
https://bit.ly/3yVr5wq
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Preocupa la invasion y ocupacion de

fincas universitarias

desalojo.

ace 4 afios campesinos

iniciaron la invasién de la

finca Medio Monte, ubi-

cada a 47 kilémetros de la
ciudad, en Palin, Escuintla. El espa-
cio es utilizado para la docencia, in-
vestigacion y produccion pecuaria;
no obstante, la usurpacion del mis-
mo ha generado pérdidas econémi-
cas y de recursos universitarios, ya
que aproximadamente el 50 % de la
finca se encuentra invadida.

Medicina Veterinaria
y Zootecnia

= Granja Experimental: ubicada en
el campus central, zona 12. Tiene
14 hectareas de extension.

» Medio Monte: cuenta con 135
hectareas en Palin, Escuintla.

« San Julian: ubicada en Patulul,
Suchitepéquez, con alrededor de
342 hectareas.

Sergio Adolfo Reyes, quien es
director de las fincas universita-
rias de Medicina Veterinaria, ex-
terné su preocupacién por el paso
del tiempo sin que se concrete un
fallo en favor del desalojo de los
invasores.

Segtin Reyes, las personas
que han invadido las tierras se
autodenominan con derechos an-
cestrales sobre el espacio, al argu-
mentar que pertenecen a un pue-
blo originario. Sin embargo, un
juez de primera instancia declaré
que en este caso efectivamente
existe una invasion, la cual es en-
cuadrada como delito.

Las personas que usurpan el
patrimonio universitario son ase-
soradas por el Comité de Unidad
Campesina (CUC). La agrupacion
presenté un amparo en una sala
competente de Escuintla, se confir-
mo el dictamen del primer juzgado
y se establecié que la invasién del
inmueble constituye un delito.

El CUC presenté6 un nuevo
amparo en la Camara de Amparo
y Antejuicio de la Corte Suprema
de Justicia contra la decision de

)
-

La Direccion de Asuntos Juridicos retomé el caso de personas identificadas que han provocado daios a la propiedad, se esta a la espera de la resolucién que autorice el

la Sala de Amparos de Escuintla,
proceso que ha demorado 18 me-
ses, en los que el caso no avanza y
perjudica el quehacer de la educa-
cién superior en las areas de Medi-
cina Veterinaria y Zootecnia.

Procesos de enseianza afectados

Las unidades de produccién
son empleadas para la ensefianza
y aprendizaje de los estudiantes.
Medio Monte es precisamente un
espacio que se adecu para ese fin.
Desde la usurpacion de los terrenos
las autoridades de la unidad acadé-
mica han reducido las actividades
estudiantiles, ya que representa un
peligro no garantizarles las condi-
ciones optimas.

Medio Monte se utilizaba para
la produccién de bovinos, activi-
dad que desapareci6 por la pérdida
de los pastizales. Como consecuen-
cia, se generan nuevos costos para
la preparacién y recuperacion de
las tierras. Los dafios también in-
cluyen la destruccién de los cercos
de los potreros y la deforestacién
desmedida.

M Continda lainvasion de las fincas de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

{*‘

En la finca se encuentran al-
gunas estructuras de ldmina y
block para vivienda. Reyes expre-
s0 su consternacién, ya que la em-
presa de energia eléctrica facilito
la instalacién de este recurso para
los campesinos sin ninguna autori-
zacién del gobierno universitario,
incluso tienen servicio de agua a
través de pipas. Extraoficialmente
se han dado a conocer cobros a las
personas por residir en el lugar, lo
que podria estar vinculado a un
modo de operar para realizar esta-
fas, refirio el director de fincas.

Finca San Julian

Se encuentra ubicada en Patu-
lul, Suchitepéquez, tiene alrededor
de 342 hectéreas. Estd dedicada a la
produccioén de bovinos con propé-
sito de carne y leche, aves, huevo,
miel y ovejas de pelo.

Fue donada en 1957 a la facul-
tad. Anteriormente era una finca
nacional donde laboraban algunos
colonos, quienes por el problema
de la movilidad en aquella época
residfan en sus dambitos de trabajo.

Por Edwin Medina, foto de archivo

La finca Medio Monte
esta dividida en 3

desmembramientos:
el primero, de

3 5 hectareas;

el segundo, de

67 hectareas;

y el tercero, de

1 6hectéreas.

Cuando el area pas6 a ser propie-
dad de la USAC, los colonos atn
permanecian en la finca.

En 1997 se hizo un censo po-
blacional, se registraron 258 tra-
bajadores cortadores de café que
residfan en el lugar. Actualmente
se estima que mas de 7000 perso-
nas ocupan 7 hectareas de la finca
San Julian.

Se visualizan construcciones
de block de varios niveles, tala de
arboles, caza furtiva, dafios a las
instalaciones, contaminacion de
rios, basureros clandestinos y la
posibilidad de una invasién a la
finca.

Algunos ocupantes dafian los
cercos y roban alambrado, lo que
genera costos excesivos e innece-
sarios, pues se duplica el trabajo
de mantenimiento de las especies
cultivadas en San Julian.

Alrededor de 30 trabajadores
de la finca viven en este espacio y
el resto de las 7000 personas no tie-
ne ninguna relacién con la univer-
sidad, lo que provoca preocupacion
e incertidumbre en las autoridades
universitarias.

Hace 14 meses la direccion
juridica de la universidad retomé
el desahucio de algunas personas
identificadas que han realizado
dafios a la propiedad. Se estd a la
espera de una resolucién favorable
para expulsarlas.

San Julidn cuenta 100 hecta-
reas de cultivo de arboles, los cua-
les se encuentran en peligro por la
deforestacién desmedida.
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Las abejas,

guardianas de la biodiversidad

M Las abejas forman parte del reino animal, estos pequenos insectos que no miden mas de 2 centimetros y pesan 3.59 gramos
son indispensables para la conservacion de la biodiversidad y detienen riesgos ambientales.

Por Ingrid Cardenas, fotos tomadas de pixabay.com y freepik.es

L7 Curiosidades de las abejas

75 % de los cultivos

de alimentos dependen en
parte de la polinizacion.

90 % de las plantas

con flores dependen de
la polinizacion animal.

300-....

aumento en el volumen
de la produccion agricola
que depende de la
polinizacion animal en
los Ultimos 50 anos.

3 tipOS de abejas
meliferas existen: reina,
obreras y zanganos.

n 2017 la Asamblea Gene-

ral de la Organizacién de

Naciones Unidas (ONU)

proclamé por unanimidad
el 20 de mayo como el Dia Mun-
dial de las Abejas, con el objetivo
principal de protegerlas para que
puedan contribuir de forma sig-
nificativa a resolver los problemas
relacionados con el suministro de
alimentos en el mundo y acabar
con el hambre en los paises en
desarrollo.

La Organizacién de las Na-
ciones Unidas para la Alimenta-
cion y la Agricultura (FAO) (s. f)
expone: “..algunos polinizadores
como las abejas, las aves y los mur-
ciélagos inciden en el 35 % de la
produccion agricola mundial, ele-
vando la produccion de 87 de los
principales cultivos alimentarios
del mundo, y de muchos medica-
mentos derivados de las plantas.
EL 75 % de los cultivos de todo el
mundo que producen frutas o semi-
llas para uso humano como alimen-
to dependen, al menos en parte, de
los polinizadores”.

La biodiversidad depende de
la polinizacién de las abejas, si se

/

800 son los kilo-
metros que reco-
rre una abeja en su
vida (un poco mas
que la distancia
entre Guatemalay
Costa Rica, por via
aérea).

2000 flores puede
llegar a visitar una
abejaenundia.

Nota. Adaptada de Curiosidades de las abejas, de BBC, 2021. Link:

extinguieran o se vieran minimi-
zadas, serfa una debacle ambien-
tal. Solo en términos de nutricién
humana, seria una catastrofe. Se-
gun Greenpeace, el 75 % de los ali-
mentos que consumimos depen-
den de la polinizacién, ademads, el
equilibrio ecolégico desapareceria
porque el 70 % de las plantas de-
penden de la polinizacién, més de
4000 especies de plantas sobrevi-
ven gracias a las abejas.

La FAO sefiala que las abejas
son necesarias para cosechar di-
versas plantas, como el esparrago,
ajonjoli, mostaza, trébol, almen-
dras y melones. Sirven, en algunos
casos, para incrementar la produc-
cion y, en otros, son fundamen-
tales para que se pueda obtener
produccién.

“Las abejas son pequerias en
tamario, pero cumplen una enorme
labor dentro del ecosistema. Debi-
do a que se alimentan y transpor-
tan el polen de una flor a otra, mi-
les de plantas pueden reproducirse,
sobrevivir y producir los alimentos
que los seres humanos consumen”
(Castiblanco, s. f.).

La deforestacion masiva, la

falta de flores, el uso de pesticidas
y fertilizantes toxicos no controla-
dos son algunas de las causas por
las cuales las abejas estan desa-
pareciendo. Se ha comprobado
que las abejas cumplen un papel
fundamental para la mayoria de
seres vivos, ya que polinizan las
plantas, y, como resultado, se ob-
tienen alimentos. Es por ello que
se contempla que la extincion de
estos insectos desencadenarfa una
severa crisis. Ademds de produ-
cir miel, las abejas cumplen un
papel esencial para resguardar la
biodiversidad.

Proyecciones

Mediante el informe Dis-
tribucién potencial de las abejas
nativas sin aguijon (Apidae: Me-
liponini) de Guatemala ante posi-
bles escenarios de cambio climdtico
(2017), la Direccién General de In-
vestigacion de la USAC describi6
los posibles efectos del cambio cli-
matico en cuanto a la distribucién
potencial de las abejas sin aguijon
en el territorio nacional, para lo
cual tomd en cuenta variables ac-
tuales y predichas.

200 veces por
segundo aletean
las abejas cuando
vuelan.

Memoria: las
abejas pueden re-
cordar rasgos del
paisaje, por eso
saben donde es-
tan sus colmenas.

P —
BEAME NEWS | Munbo

Referencias
» FAO (s. f). Dia Mundial de las abejas.
FAQ.

;™\ Organizacion de las Naciones
F\¥/9) Unidas para la Alimentacion
2/_y laAgricultura

» (Castiblanco, C. (s. f.). Descubre por qué
las abejas son importantes para recu-
perar los ecosistemas.

BOGOT/\

» Naciones Unidas (s. f). Dependemos
de la supervivencia de las Abejas. Na-
ciones Unidas.

(&) Naciones
@ Unidas
« Plitt, L. (31 de octubre de 2021). BBC
News.Medio ambiente: ¢por qué seria
una catastrofe que desaparecieran
las abejas y qué puedes hacer tG para
evitarlo?

BAERME NEWS | Munbo

» Escobedo, Lopez, Enriquez, Contreras,
Escobar y Casia (2017). Distribucion
potencial de las abejas nativas sin
aguijon (Apidae: Meliponini) de Gua-
temala ante posibles escenarios de
cambio climatico. Direccién General de
Investigacion USAC.

El 20 de mayo coincide con
el aniversario del nacimien-
to de Anton Jansa, que en
el siglo XVIII fue pionero de
la apicultura moderna en
Eslovenia. Jansa destacaba
las cualidades de las abejas
como buenas trabajadoras
y la poca supervision que
necesitaban.

La Coleccion de Abejas Na-
tivas de Guatemala (CANG)
es parte del Centro de Es-
tudios Conservacionistas de
la Universidad de San Carlos
de Guatemala. Esta entidad
relne e investiga datos so-
bre biodiversidad de abejas
nativas.

Se encarga del desarrollo
de diferentes proyectos,
estudia la distribucion e
interacciones entre abejas y
plantas de Guatemala. Esta
institucion ha servido como
un referente no solo para
cientificos nacionales e in-
ternacionales, sino también
para estudiantes.

Parte de su labor comenzd
en 2000, en el Laboratorio
de Entomologia Aplicada y
Parasitologia (LENAP) de la
Escuela de Biologia, de la Fa-
cultad de Ciencias Quimicas
y Farmacia de la USAC. Pos-
teriormente, dio paso a los
estudios de abejas nativas
que dieron origen a CANG.


https://www.freepik.es/fotos/flores-naturales'>Foto de flores naturales creado por freepik - www.freepik.es
'https://www.freepik.es/fotos/apicultura'>Foto de apicultura creado por wirestock - www.freepik.es
<a href='https://www.freepik.es/fotos/apicultura'>Foto de apicultura creado por wirestock - www.freepik.es</a>
https://www.freepik.es/fotos/jardin-flores'>Foto de jardin flores creado por wirestock - www.freepik.es
<a href='https://www.freepik.es/fotos/apicultura'>Foto de apicultura creado por wirestock - www.freepik.es</a>
https://www.bbc.com/mundo/noticias-40093433
https://www.bbc.com/mundo/noticias-40093433
https://www.un.org/es/observances/bee-day
https://bogota.gov.co/mi-ciudad/ambiente/importancia-de-las-abejas-para-la-recuperacion-de-los-ecosistemas#:~:text=Las%20abejas%20son%20peque%C3%B1as%20en,que%20los%20seres%20humanos%20consumimos
https://www.fao.org/world-bee-day/es/
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Arquitectos otorgan maxima distincion a

Osmin Isidro de la Maza

M Un joven profesional con solida formacion ha encaminado la recuperacion de monumentos coloniales de Antigua Guatemala.
Posee maestrias en Conservacion y Gestion del Patrimonio Cultural y Desarrollo Inmabiliario, asi como especializaciones en Diseno
Arquitectonico, Interiorismo y Conservacion del Patrimonio Arquitectonico del Siglo XX,

a arquitectura es una expresion ar-

tistica en la que se concretan pensa-

mientos y sentimientos, para crear es-

pacios y reflejar, a través de distintas
obras, el contexto socioeconémico y politico
de determinada época.

Por su desarrollo profesional y el im-
pacto que han tenido sus proyectos en el
pais en el area de restauracién de monu-
mentos y rescate del patrimonio cultural y
nacional, entre otros méritos, el Colegio de
Arquitectos de Guatemala (CAG) reciente-
mente hizo entrega de la Orden Roberto
Aycinena Echeverria en grado de Gran Co-
llar al sancarlista Osmin Isidro de la Maza.
El galardén fue otorgado por su destacada
trayectoria, en la que ha puesto su profesion
al servicio de la sociedad, como lo pide el re-
glamento de la orden referida.

Esta condecoracién nacié en 1984, la
misma goza de un alto prestigio y reconoci-
miento en el gremio de arquitectos, tanto asi
que ha sido entregada solamente a ocho per-
sonas e instituciones, debido a su alto valor
profesional y significado académico.

“Es muy importante el acto de hoy. Des-
de la perspectiva y visién de la Junta Directi-
va del Colegio de Arquitectos de Guatemala,
se reconoce la labor, entrega, calidad y ho-
nestidad de un arquitecto joven. Nosotros
hoy abrimos a la nueva generacion un pre-
mio que muchos consideran que debe darse
a personas mayores, y, por su puesto, lo me-
recen”, expreso el Arq. Alvaro Véliz Rosales,
vicepresidente del Colegio de Arquitectos
de Guatemala.

Graduado de la Universidad de San
Carlos de Guatemala con honores, galardo-
nado con las medallas a la Excelencia y Dr.
Martinez Duran, poseedor de varias maes-
trias, especializaciones y estudios de pos-
grado en universidades de Panamd, Costa
Rica, Nicaragua, Honduras, Guatemala, Es-
pafia y Suecia. Ademds, tiene doctorandos
en Historia por la Universidad Francisco
Marroquin y otro en Arquitectura, Edifica-
cién, Urbanistica y Paisaje por la Universi-
dad Politécnica de Valencia, Espafia.

“Humildemente recibo la Orden Rober-
to Aycinena, esto me compromete a seguir
poniendo mi profesion al servicio de la so-
ciedad, como manda el reconocimiento”, in-
dic6 Osmin de la Maza.

Ha dirigido destacadas obras de interés
nacional, fundado y emprendido numerosas
iniciativas en las que se promueve el rescate
y puesta en valor del patrimonio arquitec-
tonico guatemalteco, como el Patronato de
Santo Domingo, Patronato de la Catedral,
Patronato de la Antigua Universidad, Patro-
nato de La Antigua, Asociacion Amigos de
San Francisco y otras.
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Junta Directiva del Colegio de Arquitectos de Guatemala con el arquitecto homenajeado.
De izquierda a derecha: Arg. Edwin Tobias Muiioz, Arg. Ixchel Racancoj, Arq. Omin Isidro de la Maza,
Arq. Alvaro Véliz Rosales, Arq. Eddy Popa. (Fotografia: Alexander Poz, CAG).

Su incansable trabajo en favor de la
cultura y arquitectura del pais ha quedado
evidenciado en el conjunto de sus obras, en
su labor gremial como fundador y miembro
de diversas asociaciones, en su trabajo como
investigador y docente titular en varias
universidades.

Debido a la conciencia social que lo ha
caracterizado desde el inicio de su profe-
si6n, ha sido merecedor de mdltiples reco-
nocimientos de la comunidad académica,
la sociedad y prestigiosas instituciones de
Argentina, Uruguay, Costa Rica, Cuba, Ni-
caragua, Guatemala, México, Estados Uni-
dos, Japén, Francia e Italia, colocando a Gua-
temala internacionalmente con importantes
premios, entre los que estan:

* El mas reciente, en el Premio Gubbio,
otorgado por la Asociacién de Centros
Historicos y Artisticos de Italia, la Oficina
del Historiador de La Habana y el Minis-
terio de Cultura de Buenos Aires.

* En la categorfa Obras de Escala Urbana,
fue reconocido en el Premio Iberoameri-

cano a la Mejor Intervencién en Obras que
involucran el Patrimonio Edificado, orga-
nizado por el Centro Internacional para la
Conservacién del Patrimonio y la Federa-
cion Argentina de Arquitectos.

Un oro y una plata en los International
Design Awards de EE.UU.,, compartiendo
el podio con Inglaterra, China y Chipre.

Seleccionado en Paris para formar parte
de la muestra Young Architects in Latin
America, evento colateral en el marco de
la Bienal de Venecia.

Ganador en la categoria Cultural Archi-
tecture en los DNA Paris Design Awards.

Fue seleccionado como uno de los 9 candi-
datos a recibir la Medalla de Oro de la Fe-
deracion Panamericana de Asociaciones
de Arquitectos en 2020, el mas alto honor
que se puede conceder a un arquitecto en
América. Con ello fue el primer guatemal-
teco en figurar en ese exclusivo listado en
los 100 afios de la Federacion.

Por Ingrid Cardenas

Representantes del gremio de arquitectos
de Guatemala y de los ambitos académico,
cultural, diplomatico, politico y empresa-
rial internacionales participaron en una
reunion virtual desde Espana, Estados
Unidos, México, Guatemala, Nicaragua,
Costa Rica, Martinica, Ecuador, Perd
y Argentina para externar sus felicitacio-
nes y admiracion por la calidad humana
y profesional del arquitecto Osmin de la
Maza.

“Encantado de que se le entregue el recono-

cimiento a Osmin por su labor y empefio en
trabajar por la excelencia y la verdad".

Arquitecto honoris causa

y maestro de la plastica Luis Diaz Aldana

“Durante el periodo que he dirigido, la UNESCO
en Guatemala se ha entregado a diferentes
tareas con el objetivo de contribuir a la restau-
racion del patrimonio cultural”.

Dr. Julio Carranza, director de la UNESCO

“Se ha destacado por su entrega total a la

conservacion del patrimonio cultural. Sus pro-

yectos son muy reconacidos en el extranjero, lo
que es muy satisfactorio”.

Lic. Miguel Alvarez Arévalo,

cronista de la Ciudad de Guatemala

“Ser jovenes no limita tener nuevas oportu-

nidades en la arquitectura, podemos romper

barreras como lo ha hecho el arquitecto De la
Maza".

Laura Berganza, vocal estudiantil

de la Junta Directiva de la Facultad

de Arquitectura de la USAC

“No puede haber mejor recompensa para un
profesor que poder dar testimonio del éxito de
sus alumnos. Trayectorias como la de Osmin
de la Maza dan verdadero sentido a nuestro
trabajo”.
Fernando Vela, vicerrector académico,
Universidad Politécnica de Madrid

"Quiero agradecer a Osmin por cada uno de

los trabajos realizados, con los que La Antigua
esta recuperando su esplendor”.

Carmen Gonzalez de Batres,

presidenta Patronato de La Antigua
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Arqueologa sancarlista

M La doctora Barbara Arroyo fue reconocida como miembro honorario de la institucion por sus destacados aportes.

Imagen tomada de https://festivalcultural. muniguate.com/entrevista-barbara-arroyo/ con fines ilustrativos.

aarqueologia es una ciencia
que permite el didlogo entre
el pasado, presente y futu-
ro, para comprender e inter-
pretar la evolucién y cambios de
una sociedad, asi como valorar el
legado de las culturas ancestrales.

Guatemala cuenta con una
riqueza arqueoldgica milenaria,
y la doctora Barbara Arroyo, una
de las primeras graduadas de esta
profesion en la Universidad de San
Carlos de Guatemala, ha sido in-
dispensable para el estudio y pro-
teccién de la misma.

Relata que en sexto grado de
primaria se interes¢ por la arqueo-
logia ante los descubrimientos de
la cultura egipcia que se estaban
dando a conocer. En su formacién
educativa superior decidi6 estu-
diar la carrera, fue la egresada nt-
mero 19.

Ante los obstéculos para ejer-
cer la profesi6n, sefial6 en el diario
Republica (2020): “Persegui mi sue-
flo de ser arquedloga y soy feliz, se-
guimi pasion. Si seguimos nuestra
pasion podemos alcanzar nuestras
metas. Vamos a encontrar tropie-
zos, pero hay que ser honestos e
incorruptibles”.

Ha desarrollado trabajos de
investigacién de sitios en la costa
de Suchitepéquez y Kaminaljuyu.
Su trayectoria también abarca el
estudio del origen de las socieda-
des de Guatemala, Chiapas y El
Salvador.

Actualmente se desempefia
como coordinadora del Proyecto
de Investigacion de la Zona Ar-
queoldgica de Kaminaljuyd en la
Direccién General de Patrimonio
Cultural, también realiza activida-
des de capacitacion a estudiantes,
asi como andlisis de laboratorio.

Es doctora en Antropologia
por la Vanderbilt University; tiene
un postdoctorado en la Universi-
dad de Missouri, Columbia, y una
licenciatura en Arqueologia por
la Universidad de San Carlos de
Guatemala.

Ha sido investigadora aso-
ciada en la University of Texas,
Austin; y el Centro de Investiga-
ciones Arqueolégicas y Antropo-
légicas en la Universidad del Valle
de Guatemala.

Reconocimiento internacional

Su prolifica labor la ha he-
cho merecedora de un lugar en la

Academia Americana de las Artes
y las Ciencias, como miembro ho-
norario. La institucion es un centro
independiente de investigacion
que aglomera a expertos en distin-
tas dreas que buscan proporcionar
soluciones pragmaticas a diversos
retos. Sus areas de trabajo son Ar-
tes y Humanidades, Energia y Me-
dio Ambiente, Democracia y Justi-
cia, Asuntos Globales, Educacién,
Ciencia y Tecnologfa.

Fundada en 1780 por John
Adams, John Hancock y otros 60
eruditos, la academia rinde honor
a la excelencia de lideres de todo
el mundo. Entre sus miembros
honorarios han estado Benjamin
Franklin, Alexander Hamilton,
George Washington, Ralph Waldo
Emerson, Maria Mitchell, Alexan-
der Graham Bell y Martin Luther
King. La seleccion se hace a través
de la nominacién y evaluacién de
los aportes realizados en sus 4reas
de trabajo.

Otros aportes

Ha tenido una importan-
te labor en Kaminaljuyd para la
gestion de fondos que sirven para
conservar y proteger el sitio, aqui

también establecié un programa
de investigacion.

Entre los temas abordados
por la profesional esta el uso de
equipo para recoleccién de mues-
tras de suelos con fines de analisis
arqueobotdnicos y geomorfold-
gicos, teorfas sobre los origenes
de la agricultura mesoamericana
y origenes de las comunidades
sedentarias.

Entre otras actividades, ha
sido coordinadora del Simposio
de Investigaciones Arqueoldgicas
en Guatemala y representante lati-
noamericana en la Junta Directiva
de Society for American Archaeo-
logy. También ha sido directora del
Proyecto de Investigaciones sobre
el Medioambiente Antiguo. Es
miembro del Consejo Cultural de
la Municipalidad de Guatemala.

Posee publicaciones de libros
y articulos sobre sus investigacio-
nes en la Costa Sur y el Altiplano,
asf como temas sobre el patrimonio
guatemalteco. Experta del Consejo
Internacional de Monumentos y
Sitios (ICOMOS) para misiones y
miembro de [ICOMOS Guatemala.

La Universidad Francisco Ma-
rroquin le otorgé la Orden del Pop

Por Claudia Rodriguez

En 1975 la Escuela de Historia de la
Universidad de San Carlos de Gua-
temala fundo la carrera y, poste-
riormente, en 1982, la Universidad
del Valle de Guatemala también
instaurd una licenciatura para esta
disciplina cientifica.

Se celebra el 21 de agosto de cada
ano, segin el Acuerdo Ministerial
003-2012 del Ministerio de Cultura
y Deportes.

del Museo Popol Vuh en 2016. En-
tre algunos galardones internacio-
nales estd el Reconocimiento Presi-
dencial de la Society for American
Archaeology en Vancouver y la
Orden de las Palmas Académicas
en grado de Caballero, otorgada
por Francia.

En 2018 la Fundacion G&T
le otorg6 a Béarbara Arroyo y a la
Escuela de Historia de la USAC la
Orden del Arrayan por el trabajo
de proteccién y conservacién del
patrimonio arqueol6gico nacional.
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COMUNICADO

La Administracion Central de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
a la comunidad universitaria y a la sociedad guatemalteca, ante la toma del Campus Central
y otras instalaciones universitarias por parte de distintas personas,

HACE SABER LO SIGUIENTE:

La toma de instalaciones universitarias representa
un impacto negativo para el adecuado desarrollo de las
actividades académicas, administrativas y de extension
que realiza esta casa de estudios superiores, por lo cual
se ponen en riesgo funciones de todos los sectores que
involucra, algunos ejemplos de ello son los siguientes:

A la comunidad estudiantil: a. Limitacion en
el diligenciamiento de la resolucion de procesos
académico-administrativos, tales como recepcion de
titulos, automatizacion y sistematizacion de proyectos de
graduacion, entre otros.

b. Imposibilidad en la concesion de ayudas becarias y
ayudas econémicas.

c. Imposibilidad de apoyo presencial en servicios
bibliotecarios y de documentacion.

Al personal docente: a. Limitacion en el avance de
expedientes fisicos de promocién docente.
b. Retraso en el proceso de emision de relaciones laborales
para promociones docentes.
c. Imposibilidad en la concesion de ayudas econdmicas a
profesores universitarios que estan realizando estudios de
posgrado.

Al personal administrativo: a. Limitacion en las gestiones
relacionadas con el pago de salarios del ano actual y afios
anteriores.

b. Retraso en la elaboracion de contratos o nombramientos.
c. Dificultad en el cumplimiento de reinstalaciones laborales.
d. Limitacion de solvencias administrativas para tramites
de jubilacion.

A la institucion: a. Incumplimiento en la resolucién de

los procesos legales ante los 6rganos jurisdiccionales del
ramo constitucional, laboral, civil, penal y administrativo,
asi como ante el ente investigador y otras dependencias
del Estado.
b. Limitacion en la emision de todo tipo de contratos,
asi como en el pago de servicios basicos, tales como
electricidad, agua vy telefonia, con el riesgo de incurrir en
mora.

c¢. Incumplimiento con el ente fiscalizador.

d. Falta de mantenimiento a las instalaciones.

e. Limitaciones e impedimentos para cumplir con los
procesos administrativos de compras, pagos de servicios,
bajas de bienes de inventario, etc. en las diferentes
unidades ejecutoras.

A la poblacion guatemalteca: a. Dificultades en
el proceso de orientacion vocacional que se realiza en
beneficio de los aspirantes a ingresar en 2023.

b. Limitaciones en el servicio que presta el Sistema de
Ubicacion y Nivelacién (SUN), debido a las fallas en
servidores fisicos ubicados en sus instalaciones.

c. Retraso en pagos a beneficiarios del Plan de Prestaciones
por jubilaciones, compensaciones econdémicas, pensiones
por viudez y orfandad.

d. Retraso significativo en el desarrollo del eje estratégico
fundamental para el desarrollo social, como lo es la
investigacion cientifico-tecnoldgica, por medio de la cual
se realiza un aporte econdmico tangible significativo para
el pais.

Es oportuno indicar que actualmente diversas
dependencias de la Universidad se encuentran trabajando
con las condiciones minimas, no idoneas, lo que ha
imposibilitado atender a la poblacion universitaria de una
forma eficiente y eficaz.

Hacemos un llamado a la reflexion para que se haga
conciencia sobre el impacto que este tipo de medidas de
hecho causan en los distintos sectores que conforman esta
casa de estudios superiores, lo cual afecta el desarrollo de
nuestra comunidad: estudiantes, trabajadores y sus familias,
contraviniendo la propuesta de aporte a la sociedad, con el
que esta comprometida esta institucion.

Por lo anterior, solicitamos a las personas y diferentes
organizaciones que tienen tomadas las instalaciones
universitarias que procedan a entregarlas lo antes posible,
para poder retomar las actividades en forma normal, en
beneficio de la educacioén superior del pais.

“Id y ensenad a todos”

Guatemala, 29 de mayo de 2022




