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Quienes tienen registro de este ano deberan realizarse el examen médico en la Unidad
de Salud, ubicada en el s6tano del Edificio de Recursos Educativos, ya que es requisito
indispensable para reinscribirse en 2025.
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A continuacion, se
explican las diferencias:

Examen multifasico
Consta de una prueba
fisica. Al estudiante

___—— se le realizan exdme-

nes de laboratorio,
optometria, audio-
metria,  resistencia
fisica,  odontologia,
nutricién y psicologia
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El equipo del Periddico
de la USAC conversé con
el Dr. Victor Hugo Santos
Méndez, Jefe de la Unidad
de Salud, para conocer
detalles sobre la prueba.
Indicéd que se trata un
procedimiento obligatorio
para todos los estudian-
tes de primer ingresoy su
costo es de Q 20.00.

¢De qué trata el
examen de salud?

Es una actividad que tiene
como objetivo principal
promover la salud preven-
tiva para los estudiantes
universitarios, conside-
rando de suma importan-
cia informarles sobre los
riesgos de enfermedades
alos cuales estan expues-
tos. Ademads, se busca
motivarlos a implementar
estilos de vida saludables,
mejorar su rendimiento
académico y calidad de
vida.

Existen dos tipos de exa-
men. El programa de la
pagina de la Unidad de
Salud determina de forma
aleatoria los estudiantes
que realizardn una autoe-
valuacion (el 80 %) y los
estudiantes que llevaran
a cabo la prueba multifa-
sica (el 20 %).

" estudiante es entrevista-
do por un médico, quien
da los resultados de la-
boratorio. Se extienden
referencias, recetas meé-
dicas u 6rdenes de labo-
ratorios para examenes
mas profundos a quienes
lo requieran.

Autoevaluacion

Mediante una serie de
charlas se le explican al
estudiante los cuidados y
estilo de vida idéneo du-
rante su ciclo académico.

En ambos examenes se
explican los servicios gra-
tuitos a los cuales tiene
derecho en la Unidad de
Salud.

¢Por qué es
importante?

En 1977, por orden de
Rectoria, se decretd la
obligatoriedad del exa-
men de salud para todos
los estudiantes de primer
ingreso.

Una de las finalidades es
detectar y contribuir a la
recuperacion de la salud
del estudiante universita-
rio. Con ello se cumple la
responsabilidad de pre-
servar y mantener sana a
la poblacidon estudiantil,
con base en la creacion y
coordinaciéon de progra-
mas confiables y efecti-
vos que contribuyen a la
prevencion y promocion
de la salud integral.

(AUN se

puede hacer?
Si, el programa Unicamen-
te acepta a los estudian-
tes con carné 2024. Pue-
den ingresar en la pagina
usalud.usac.edu.gt y res-
ponder las preguntas.

Al finalizar deben asignar-
se una fecha en el calen-
dario, generar la boleta de
pago y asistir a la prueba
siguiendo las instruccio-
nes que brinda la constan-
cia de cita.

¢;Cuales son las
fechasy lugar para
realizarlo?

El examen de salud estd
habilitado todo el afio. Se
basa en la demanda de
los estudiantes y termina
la Ultima semana de no-
viembre. Sin embargo, se
les recalca que deben rea-
lizarlo lo antes posible, ya
que es mas dificil obtener
cita en septiembre, octu-
bre y noviembre.

A los estudiantes que se
les asigna la autoevalua-
cién tienen la opcion de
elegir fechas disponibles
de lunes a viernes a las
15:00 horas y miércoles,
viernes y sabados a las
8:00.

Los estudiantes que el
programa incluyé en el
examen multifasico lo
llevan a cabo los lunes,
martes y jueves a las 7:00
horas.

En ambos casos, los estu-
diantes deben asignarse
la fecha en el calendario
de la pagina de la Unidad
de Salud. Si por alguna
razon se asigna la fecha
y el estudiante falta, la si-
guiente asignacion debe
realizarla de manera pre-
sencial en la recepcion de
la Unidad de Salud, en el
sotano del Edificio de Re-
cursos Educativos.

¢Qué pasa silos
estudiantes no
hacen el examen?

Si el estudiante con carné
2024 no realiza el examen
de salud durante las fe-
chas establecidas, ten-
drd el inconveniente de
no reinscribirse en 2025,
debido a que es requisito
indispensable.

¢En dénde pueden
hacer consultas los
estudiantes?

Como primer paso deben
ingresar en usalud.usac.
edu.gt para registro y
asignacion de cita. Ante
cualquier inconveniente,
pueden asistir a la recep-
cién de la Unidad de Sa-
lud, ubicada en el sétano
del Edificio de Recursos
Educativos, o bien enviar
un correo a

unidaddesaludusacli@
gmail.com

Pasos para generar la boleta de pago
Accede a este link: http://usalud.usac.edu.gt/unidad-salud

Por Ingrid Cardenas
Fotos de Elio Morales y Miguel Gonzalez
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La actual administracion implementé una nueva area para la extraccién y resguardo de leche
materna en beneficio de las trabajadoras y estudiantes.

La leche materna contiene los nutrientes necesarios para el optimo
crecimiento y desarrollo de los nifios. Entre los beneficios de la lac-
tancia, la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS) destaca la re-
duccidn de riesgos de enfermedades como leucemia, diabetes tipo 2,
sobrepeso e infecciones.

Tomando en cuenta que, ademas, el Cédigo de Trabajo dispone que
las instituciones con mas de treinta trabajadoras deben contar con un
espacio para alimentar a los nifios menores de tres afios, la Universi-
dad de San Carlos de Guatemala ha adecuado dreas para este fin.
Recientemente se realizo el corte simbolico de listén de |la segunda
Sala de Lactancia, ubicada en el primer nivel del edificio de la Direc-
cién General de Administracién (DIGA).

La iluminacion tenue y calida, sillones acogedores e ilustraciones que
evocan ternura hacen de las instalaciones un espacio intimo en el que
las madres pueden convivir y alimentar a sus hijos.

“Somos la primera institucién de educacion superior con estas salas
de lactancia. Se aspira a la certificacién del Ministerio de Trabajo y
Prevision Social, asi como de UNICEF a través de Espacios Amigos de
la Lactancia Materna. Para obtenerla nuestra universidad debera
cumplir los lineamientos establecidos por estas entidades”, afirmé el
Rector M. A. Walter Mazariegos durante la inauguracion.

Teléfono: 2418-9638 Abogado Luis Cordén Coordinacion y redaccion del
Secretario General

periodicodelausac@gmail.com
https://periodico.usac.edu.gt/

Por Claudia Rodriguez
Fotos de Maria Fernanda Monzoén

Lo anterior asegurara gue la sala cumpla las normativas y ademas sea
un modelo a seguir.

El drea tiene las condiciones necesarias para la extraccidn y conser-
vacion de leche materna con los mds altos estdndares de seguridad.
Cuenta con dos cubiculos privados, lavamanos, refrigerador, gabine-
tes y aire acondicionado.

"Estas salas representan nuestro compromiso con el bienestar de las
madres lactantes dentro de nuestra comunidad universitaria. Se les
proporciona un espacio seguro, comodo e higiénico alineado a los
mas altos estandares técnicos”, anadio el M. A. Mazariegos.

"La Sala de Lactancia contribuye al cuidado de los pequerios y es de
facil acceso para las trabajadoras de DIGA, Rectoria y estudiantes”,
comenté el Ing. Luis Pedro Ortiz, Director de la DIGA.

De acuerdo con la M. A. Sully Jonhson, Jefa de la Division de Adminis-
tracién de Recursos Humanos, la iniciativa dignifica a las madres y
fortalece la dedicacidn en la crianza. “Evidencia la sensibilidad, caris-
ma, don de servicio y actitud visionaria de las autoridades universitar-
ias. Trabajamos para fortalecer los lazos de amor entre las madres y
sus pequefios hijos, que en el futuro serdn buenos ciudadanos y
grandes profesionales”, expreso.

Ademds de la nueva Sala de Lactancia, la USAC cuenta con otra situa-
da en el Jardin Infantil. Se tiene planificado lievar esta iniciativa a los
centros universitarios, facultades y escuelas para gue tenga una
mayor cobertura y continte beneficiando a estudiantes y trabajado-

Claudia Rodriguez

Universidad de San Carlos de Guatemala, Lic. Edwin Medina_ Redactoray correctora
Division de Publicidad e Informacién, edificio de M. A. Walter Mazariegos Jefe de D'IV'?'°” de Publicidad e
Rectoria, tercer nivel, Rector Qioumacion . ) ’
DIRECTORIO of. 310, Ciudad Universitaria. M. Sc. Ingrid Cirdenas EliojMoralss Ranidelleon

Fotografia Fotografia
Periédico de la USAC

Lcda. Gabriela Ramirez
Disefio y diagramacion



Programa EPSUM aporta al

Desarrelle ||

Esta iniciativa fue creada para cumplir uno de los fines prlnmpales
de la USAC, contribuir a la solucion de los problemas del pais.

El Ejercicio Profesional
SupervisadoMultidisciplinario
(EPSUM) otorga becas a

estudiantes sancarlistas
de distintas carreras para
que lleven a cabo proyectos
en comunidades de toda
la Republica. Ademas, este
programa establece alianzas
con municipalidades y otras
instituciones estatales para
fortalecerlas.

Alolargo de su trayectoria, los
asignados en EPSUM han via-
jado a sitios lejanos para co-

a

nocer y comprender la reali-
dad nacional. Su sensibilidad,
conocimientos y compromiso
con la poblacion se han plas-
mado en proyectos de impac-
to en las areas de economia,
salud, educacion y ambiente
que ayudan a mejorar la cali-
dad de vida de los ciudadanos.

El programa ha funcionado
desde 2016 hasta 2023 en los
78 municipios que tienen los
indicadores de pobreza mas
altos del pais con fondos acor-
dados en el convenio especifi-

co establecido entre esta casa
de estudios y el Ministerio de
Finanzas Publicas (MINFIN), el
cual debe renovarse cada cua-
tro afios mediante un cruce de
cartas.

Sin embargo, en 2024, MINFIN
no ha trasladado los recursos
y aun no se cuenta con una
respuesta sobre la prorro-
ga del convenio, pese a que
el Congreso de la Republica
aprobd los fondos para la con-
tinuidad de EPSUM.

Por Ingrid Cardenas y Claudia Rodriguez
Fotos: cortesia de EPSUM

El 25 de julio, en las pdginas
oficiales de la Universidad de
San Carlos de Guatemala, se
dieron a conocer las repercu-
siones que tendria el desfi-
nanciamiento del programa.

Como consecuencia, mas de
1000 estudiantes dejardn
de recibir ayudas becarias.
Ademds, estd en riesgo la
ejecucion de proyectos que
benefician directa e indirecta-
mente a millones de personas
en las areas mas vulnerables
del pais, la atencion médica

familiar y comunitaria en 143
puestos de salud, servicios de
seguridad alimentaria, agri-
colas, odontoldgicos, psico-
I6gicos y medioambientales,
asi como el apoyo para el for-
talecimiento de instituciones
educativas y municipalidades.

La informacidn detallada so-
bre los aportes de EPSUM vy
el impacto de su desfinancia-
miento fue proporcionada por
la Jefa del programa, Lcda.
Flor de Abril Estrada.

Logros de
obtenidos del 1 de julio de 2017 al 31 de julio de 2024

127 municipalidades atendidas con mas de 2,424 oficinas fortalecidas, donde
han participado 4,253 estudiantes (2,044 hombresy 2,209 muijeres).

Disciplinas

EPSUM se integra por 83 disciplinas en 19 centros universitarios, 9 escuelas no
facultativas y 8 facultades. El total de estudiantes que realizan practicas es de

4,253 (2,044 hombresy 2,209 mujeres).

Dentro de las disciplinas con mayor cobertura estan:

Carrera Hombres Mujeres Total
Médico y Cirujano 738 683 1,421
Arquitectura 150 105 255
Licenciatura en Trabajo Social 213 233
Psicologia 47 126 173
Ingenieria Agronémica en Sistemas de

Produccidon Agricola 110 49 159
Ingenieria en Gestion Ambiental Local 70 77 147
Trabajador Social 119 125
Licenciatura en Zootecnia 122
Ingenieria Civil 89 23 112
Técnico en Produccion Agricola 68 22 90

Trabajador Social Rural 13 72 85

Provectos

EPSUM trabaja en 5 areas con proyectos multidisciplinarios, monodisciplinarios y de
convivencia comunitaria: economia, salud, educacion, ambiente y gestidon publica.
Se han realizado 5,699 proyectos de beneficio para 2, 654,959 de usuarios

directosy 14, 680,717 indirectos, para un total de 17,335,676.

Economia

Linea de intervencion: agricultura fa-
miliar y mejoramiento de las economias
campesinas.

Linea de intervencién: desarrollo econd-
mico rural.

Salud

Linea de intervencién: atencion primaria
en salud y salud comunitaria.

Linea de intervencion: agua y sanea-
miento.

Linea de intervencion: seguridad ali-
mentaria y nutricional.

Educacion
Linea de intervencion: fortalecimiento al
sistema educativo.

Ambiente
Linea de intervencion: vulnerabilidad,
adaptabilidad al cambio climatico y ges-
tion de riesgo.

Linea de intervencidn: gestion integrada
de desechos sélidos.

Gestion publica
Linea de intervencion: fortalecimiento
institucional en la gestion municipal.

Linea de intervencion: asociada a uni-
dad académica.
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EPSUM
devuelve
Q 6.21 por
cada quetzal
invertido
desde 2016.

Tipo de practica

Las modalidades en que se realizan las practicas son tres:

Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) 3,831
estudiantes

Practica Profesional Supervisada (PPS) ;
estudiantes

Practica de Bufete Popular (PBP) S s

Estas dejardn de ser atendidas por EPSUM si no recibe el presupuesto que le era en-
tregado desde 2016 por MINFIN.

EPSUM orienta sus objetivos al fortalecimiento de la gestion municipal en:

129 municipalidades.

404 puestos de salud, centros comunitarios, centros de
atencion integral, centros de atenciéon permanente, centros de
convergencia y de recuperacion nutricional y dispensorial.

18 centros universitarios.

6 ministerios del Ejecutivo.

7 secretarias del Ejecutivo.

10 universidades extranjeras.

189 organizaciones cooperantes nacionales e internacionales.




El pasado 24 de agosto,
trabajadores y estudian-
tes sancarlistas, acom-
pafiados de familiares y
amigos, se reunieron para
disfrutar de una vibran-
te fiesta deportiva en el
campus de la Universidad
de San Carlos de Guate-
mala. El evento, que se lle-
vo a cabo en un ambiente
de camaraderia, incluyd
una variedad de activida-
des.

Los asistentes no solo par-
ticiparon en las compe-
tencias, sino que también
disfrutaron de puestos de

INICIO LA JORNADA

Cientos de personas, des-
de las primeras horas del
dia, asistieron a la Plaza
de las Banderas para ob-
tener el nimero de corre-
dor y kits para participar
en la actividad, que buscd
concientizar sobre la im-
portancia de mejorar la
calidad de vida a través
del deporte.

Durante la tarde, antes
del evento deportivo, los

asistentes tuvieron la
oportunidad de compartir

CIRCUITO

ENTREVISTAS

Julio Villatoro

Docente de la Facultad de Ingenieria
"Quedé en la séptima posicidn en la categoria de trabajadores. Esta fue una actividad recreativa donde se encon-
traron estudiantes, trabajadores y colegas. Fue un evento bastante acertado, espero que haya mas, para fomentar
la préctica deportiva en la universidad”.

'Lidia Lopez
Atletismo Antigua

“Estoy muy feliz por haber participado en esta competencia. Obtuve el segundo lugar en la categoria libre. Me en-
cuentro satisfecha porque la Universidad de San Carlos de Guatemala promueve la salud fisica y mental a través

del deporte”.

Los competidores realizaron dos vueltas al periférico del campus central para completar los 6 kildmetros en las ca-
tegorias de estudiante, trabajador, personas con discapacidad y libre, rama femenina y masculina. En total fueron
premiados 24 participantes con 1000, 500 y 250 quetzales para los primeros tres lugares.

 MASIVA PARTICIPACION

Redaccidn: Claudia Rodriguez / Ingrid Cardenas
Con el apoyo y fotografia de Elio Morales / Ivan De Ledn / Miguel Gonzalez / Marfa Fernanda Monzon

Pablo, uno de los participantes, externd su interés por
las actividades que organiza la administracion univer-
sitaria.

"Vengo con mis amigos de la Facultad de Ciencias Ju-
ridicas y Sociales a hacer deporte. Es primera vez que
participo en esta carrera, me gusta este tipo de inicia-
tivas", afirma.

"Los animo a que participen, todos deberiamos hacer
deporte”, agrego Ingrid, una de las corredoras.

iEN SUS MARCAS, LISTOS, FUERA!

Cuando el reloj marcé las 7:00 de la noche del sabado, los atletas presenciaron el
banderazo de salida frente al Edificio de Seguridad Universitaria (antigua Chalana) y
dieron su mejor esfuerzo por alcanzar la meta. La constanciay energia de 2947 inscri-
tos dieron vida al campus central durante la carrera nocturna. Todos, con entusiasmo,
recorrieron el periférico universitario; unos buscando el premio y otros viviendo la
experiencia de hacer deporte.

"A través del lema de esta carrera: 'USAC hacia el futuro’, buscamos transmitir uno
de los fines principales que tenemos para la universidad, que es llevarla hacia la
innovacion cientifica, tecnolégica y académica para que contindie aportando al
desarrollo social y econémico del pais”, explicé el Ing. Luis Pedro Ortiz, Director
General de Administracion.

Minutos antes de iniciar la carrera, Jonds expreso: “Me siento contento, en ocasio-
nes anteriores he tenido el primer lugar”.

Pedro, otro participante, comentd que esta carrera permite fortalecer la salud y con-
dicion fisica.

Aleida, persona con discapacidad visual, indico que fue la primera vez que participd
en la carrera y tuvo una buena experiencia.
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CATEGORIA MASCULINA DE ESTUDIANTES

NOMBRE

LUIS ANTONIO MORALES ROMERO
ABEL MARTINEZ

ALLAN GONZALEZ

NO. DE CORREDOR
161

76

37

CATEGORIA FEMENINA DE ESTUDIANTES

NOMBRE

JESSICA PAOLA RAXON PIRIR
XIOMARA ANABEL MARROQUIN VELIZ
SILVIA ROXANA RAXON PIRIR

CATEGORIA LIBRE MASCULINA
NOMBRE
EDILBERTO RAXON PIRIR
DIEGO FELIX TUMAX MENCHU
WILMER RONALDO RAXON PIRIR

CATEGORIA LIBRE FEMENINA
NOMBRE
JOSELYNE JENIFER YOS AJUCHAN
LIDIA LOPEZ PABLO
ELSA MARINA RUIZ RAMOS

CATEGORIA MASCULINA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

NOMBRE

JONATAN BATRES
HEVER VILLATORO
CARLOS GONZALEZ

NOMBRE
ANA RAQUEL SEQUEN MACH

NOMBRE

BREIDY ALEXANDER MORATAYA LOPEZ
CELSO GERMAN RODRIGUEZ GALINDO
RONALD BARRIENTOS CASTELLANOS

NOMBRE

ALBA ELENA SARAI TOLEDO HERNANDEZ

ELDA CALDERGN MOTTA

KIMBERLY MARCELA ALESSANDRA LOPEZ GRAJALES
———— :

NO. DE CORREDOR
1158
1674
1156

NO. DE CORREDOR
0629
0624
0633

NO. DE CORREDOR
924

1089

1029

NO. DE CORREDOR
0006
0004
0010

NO. DE CORREDOR
0036

NO. DE CORREDOR
0001
0026
0023

NO. DE CORREDOR
0151
0199
0136

TIEMPO
20134
22'54
22'55

TIEMPO
24'25
26'03
2718

TIEMPO
18'56
19°05
22'58

TIEMPO
25'07
2521
25'42

TIEMPO
2443
30'33
4145

TIEMPO
40'42

TIEMPO
22'117
26'26
28'10

TIEMPO
26’00
32'32
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Con el objetivo de apoyar a los egresados en este trdmite académico, ahora podran recibir el titulo
a través de una empresa de mensajeria.

La constancia de haber obtenido un grado académico
representa un logro importante en la vida de cualquier
estudiante. Es el resultado tangible de afios de esfuer-
zo, dedicacidn y conocimiento adquirido.

El proceso para recibir el titulo inicia cuando se comple-
tan todos los requisitos establecidos por la unidad aca-
démica. Una vez cumplidos, se ingresa la informacidn
necesaria en el sistema de titulos. Aqui se verifica que
todo esté en orden y se procede a la siguiente etapa: la
firma oficial que certifica la validez del titulo.

Finalmente, se imprime el titulo y se prepara para su
entrega. Tradicionalmente, los graduados lo recogen
personalmente en la universidad. Sin embargo, se han
implementado proyectos de descentralizacion y ahora
existe una opcién mds conveniente: la entrega a domi-
cilio a través de Cargo Expreso. Esta gestidn busca agi-
lizar el proceso y brindar mayor comodidad a los egre-
sados.

La Lcda. Maria Guadalupe Miranda Chinchilla, Coordina-
dora del Area de Titulos; y el Ing. Bryan Otto Fuentes Paz,
Jefe de Registro y Estadistica, explican los detalles:

Wi, pagaper{e l’mueﬁ{?é

ario:
¢

Por Ingrid Cardenas
Fotos de Elio Morales

Luego de gestionar el proceso para la entrega del titulo,
¢cudles son los pasos a seguir para que sea entregado
por Cargo Expreso?

Para promover y garantizar la descentralizacidn de la
entrega de titulos universitarios, la Universidad de San
Carlos de Guatemala, a través del Departamento de Re-
gistroy Estadistica, ejecuta un plan piloto con Cargo Ex-
preso. El objetivo es realizar las entregas en los diferen-
tes departamentos a nivel nacional, segun la localidad
en que estén los profesionales.

Cuando el titulo se encuentra listo para entrega, el per-
sonal designado del Area de Titulos del Departamento
de Registro y Estadistica se comunica con los profesio-
nales egresados para confirmar si desean recibirlo a
través del servicio de mensajeria.

El titulo se prepara para que no sea dafiado al momento
de transportarse, se traslada a Cargo Expresoy ellos son
los encargados de llevarlo hasta las agencias confirma-
das para la recepcion.

Posteriormente, el profesional recibe el titulo y llena los
documentos adjuntos, mismos que son retornados al
Area de Titulos para la validacion y finalizacidn del pro-
ceso.

¢Qué costo tiene?

Entre Q 60.00y 75.00, segun la ubicacion seleccionada.
El profesional paga en la agencia cuando recibe el titulo.

¢En cuanto tiempo se hace la entrega?
Al momento de confirmar el envio con la empresa de

mensajeria, los titulos se encuentran disponibles en las
respectivas agencias de 24 a 48 horas después.

¢Para quiénes funciona el servicio?

Estd disponible para los profesionales de todas las
escuelas, facultades, centros universitarios e institutos
pertenecientes a la Universidad de San Carlos de
Guatemala con cobertura nacional.

¢Qué se busca con esta modalidad?

El M. A. Walter Mazariegos tiene como objetivo descen-
tralizar los servicios administrativos. Esta es una inicia-
tiva que beneficia a todos los profesionales que no resi-
den en la ciudad capital o en el lugar donde estudiaron.

¢En los dos ultimos afos cudntos titulos se han
entregado en modalidad presencial?

Mds de 46,671 titulos universitarios.

Se encuentra una estacion movil de la SAT en la
universidad, ¢cual es su funcién?

Facilitar a toda la comunidad universitaria el cumpli-
miento de sus obligaciones ante la SAT. En el caso de
los titulos universitarios, realizar el registro y efectuar
las gestiones administrativas con este ente. Asimismo,
contar con atencidn personalizada para realizar dife-
rentes tramites y consultas; entre estos, gestion del
RTU, asistencia para solicitar acceso a la agencia virtual,
pago de impuestos de circulacion y otros.

¢Por cuanto tiempo estara en el campus central?

Se ha coordinado el apoyo durante septiembre.

Conoce Ip’s pasos para
la emision del titulo
universitario:

https://rye.usac.edu.gt/
; formularios rye/ANEX0%201.pdf
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32 docentes in

fueron reconocidos por su labor

La Universidad de San Carlos de Guatemala entreg6 el Galardon al Profesor Universitario Interino Destacado en
Innovacion, Docencia, Cientifica y/o Tecnoldgica a representantes de las diferentes unidades académicas.

a

CITNOS

Texto y fotos de Luis Pedro Quinteros

La ceremonia fue presidida por las maximas autori-
dades universitarias, encabezadas por el M. A. Walter
Mazariegos, Rector de la USAC, acompafiado de la M. A.
Brenda Marroquin, Directora General de Docencia; y el
abogado Luis Corddn, Secretario General.

Durante su intervencion, el Rector Mazariegos destaco
los retos que la USAC afrontara en un futuro proximo.
También subrayo la importancia de los proyectos que
se han impulsado tanto a nivel nacional como interna-
cional.

"Nuestros docentes son la columna vertebral de la uni-
versidad. Su dedicacidn y constante busqueda de me-
jorar nos ha permitido alcanzar logros significativos en
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tecnologia y en la implementacidon de nuevas metodo-
logias de ensefianza. Continuaremos invirtiendo en in-
vestigacion y desarrollo tecnoldgico para mantener a
nuestra universidad a la vanguardia”, afirma.

Asimismo, elogid los avances realizados en los centros
universitarios y unidades académicas, para lo cual re-
salto el impacto positivo que estos han tenido en la cali-
dad educativa de la institucion.

La M. A. Brenda Marroquin felicitd a todas las divisiones
que forman parte de la Direccién General de Docencia
(DIGED) y las animd a seguir avanzando en sus respec-
tivos campos.
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"Cada una de nuestras divisiones desempefia un pa-
pel crucial en el desarrollo académico de nuestros es-
tudiantes. Desde la Direccion de Desarrollo Académico
hasta la Unidad de Salud y Orientacion Vocacional, cada
uno de ustedes ha contribuido al crecimiento y fortale-
cimiento de la universidad”, expresé Marroquin.

El evento concluyd con la entrega de reconocimientos a
los profesores universitarios interinos, quienes se mos-
traron visiblemente emocionados y agradecidos. Este
galardon es una muestra del compromiso de la USAC
con la excelencia académica y la innovacion. Ademas,
reafirma su mision de seguir siendo un referente en la
educacion superior.
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ESCUELA DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION CENTRO UNIVERSITARIO DE ORIENTE (CUNORI) CENTRO UNIVERSITARIO DE CHIMALTENANGO (CUNDECH)
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ESCUELA DE CIENCIAS LINGUISTICAS CENTRO UNIVERSITARIO DE SURORIENTE (CUNSURORUI) CENTRO UNIVERSITARIO DE JUTIAPA (JUSAC)
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CENTRO UNIVERSITARIO DEL NORTE (CUNOR)
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CENTRO DE ESTUDIOS DEL MAR Y ACUICULTURA (CEMA) CENTRO UNIVERSITARIO DE SANTA ROSA (CUNSARO) CENTRO UNIVERSITARIO DE ZACAPA (CUNZAC)
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un MOSAICO

Recientemente las autoridades universitarias develaron un escudo
que decora el edificio de la Direccion General de Administracion

(DIGA).

Por Claudia Rodriguez
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La obra artistica que se en-
cuentra en la fachada oeste
del recinto administrativo
reune el talento de sesenta
sancarlistas, quienes rea-
lizaron el corte de 47,000
piezas de azulejo paracrear
una composicion que repli-
ca el escudo universitario.

Tras cinco meses de tra-
bajo, los estudiantes de la
Escuela Superior de Arte,
Facultad de Agronomia y
Departamento de Arte de la
Facultad de Humanidades
dieron vida a una obra rea-
lizada con altos estandares
de excelencia para retratar
con fidelidad los colores y
simbolos del escudo origi-
nal.

Segun expuso el Rector M.
A. Walter Mazariegos, el
mosaico inaugurado for-
talece la identidad con la
institucion. Ademds, es una
prueba palpable de la de-
dicacion, esfuerzo y cons-
tancia de quienes lo reali-
zaron.

“":. o
"Esta ‘obra’ monumental y
artistica muestralarica he-
rencia cultural e histdrica

de esta casa de estudios”,

afirmd durante el corte

simbdlico del listdn.

"Hoy es un dia que marca
un antes y un después para
la historia de la USAC, ya
gue inauguramos un mural
gue nos identifica como
sancarlistas. Gracias al ar-
duo trabajo de los artistas
esta obra es una realidad”,
indico el Lic. José Estrada,
Director General del mural.

El Rector externd su apoyo
a los proyectos creativos:
""Renovamos nuestro com-
promiso con el arte y la cul-
tura, estamos dispuestos
a que presenten proyectos
como estos para otras ins-
talaciones, cuentan con
todo nuestro respaldo fi-
nancieroy logistico".

De acuerdo con el Director
de la DIGA, Ing. Luis Pedro
Ortiz, el mural refleja el
trabajo en equipo y cons-
tituye un legado para la
USAC.

La obra mide 6.75 metros
de diametro. En esta los
artistas aplicaron la técni-
ca del mosaico tradicional
para adaptarla a la moder-
nidad.

El trabajo se realizd en dos
fases. En la primera, los
estudiantes efectuaron el
corte de azulejos enlaPla-
za de las Banderas. Poste-
riormente se obtuvieron
68 secciones que fueron
trasladadas al lugar donde
se instald el escudo y se
ensamblaron. El disefio y
supervision estuvo a car-
go del M. A. Rodrigo Alva-
rez, de la Escuela Integral
de Arte.

USAC fue anfitriona

del 6.°. Foro InGeruniversibario
“"Ambiente v Desgyrollo”

»
Las instituciones de educacién superior del pais se unieron para
realizar conjuntamente un evento donde intercambiaron reflexio-
nes sobre temas medioambientales.

Estudiantes, autoridades
universitarias y guberna-
mentales se dieron cita
en el Aula Magna Igld para
conocer y dialogar sobre
el impacto de los gases de
efecto invernadero.

En el evento, los disertan-
tes de distintas institucio-
nes que velan por el cui-
dado del medioambiente
presentaron propuestas
para incidir en la mitiga-
cién de esta problemética,
implementar energias re-
novables y opciones de de-
sarrollo sostenible.

La Universidad de San Car-
los de Guatemala fue elegi-
da este aflo como sede del
congreso, en el que ademas
participaron como organi-
zadoras la Universidad del
Valle, Universidad Rafael

Landivar, Universidad Ma-
riano Galvez, Universidad
del Istmo, Universidad Gali-
leoy Universidad Rural.

"En este evento nos reu-
nimos como ciudadanos
comprometidos con el fu-
turo de nuestro planeta.
En esta plataforma se pro-
mueve la riqueza del didlo-
go académico, se fomenta
la busqueda de estrategias
sostenibles y respetuosas
con el equilibrio del entor-
no nacional”, explicd el Arq.
Eddy Popa, Coordinador
General de Planificacion.

Alrededor de 150 estudian-
tes de universidades pri-
vadas y la USAC asistieron
al evento. Sobre las rela-
ciones interinstituciona-
les que se fortalecieron a

Por Claudia Rodriguez
Fotos de Elio Morales

través de este congreso, la
Dra. Alice Burgos, Directora
General de Investigacion,
expresd: “Trabajamos en
pro de la colaboracidn in-
teruniversitaria para con-
solidar y expandir nuestras
redes, en aras de explorar
nuevas oportunidades vy
establecer proyectos en
conjunto que favorezcan
la movilidad académica,
el desarrollo de la ciencia,
tecnologia y medioambien-
te".

En este evento los parti-
cipantes demostraron su
compromiso vy liderazgo
para identificar las nece-
sidades de la poblacién y
mejorar las condiciones

ambientales del pais.

Conferencias

El Ing. José Guzmadn, de la Universidad

Se contd con las siguientes ponencias:

"Estrategias de desarrollo con bajas
emisiones”, Ing. Oscar Gonzalez

"Energias renovables en Guatemala”,
Ing. Kenneth Cueto

"Inventarios de gases de efecto

invernadero (GEI) en Guatemala”,
Ing. Carlos Duarte

En la fase final del congreso, se realizé un
panel donde expertos debatieron sobre
estrategias efectivas implementadas glo-
balmente para reducir la emisidn de gases
de efecto invernadero y la contaminacion
industrial, politicas publicas para promo-
ver las energias renovables y la economia,
reduccion de la huella de carbono y edu-
cacion ambiental.

Mariano Gélvez, concluyd que las univer-
sidades son una fuente importante parala
solucidn de problemas climaticos: “"Gua-
temala es uno de los paises que cuenta
con todos los instrumentos, normas y es-
trategias para mitigar la crisis climatica;
sin embargo, no se aplican. Como univer-
sidades debemos tener actitudes posi-
tivas y éticas para tomar decisiones que
mejoren la calidad de vida y el desarrollo
transgeneracional”.




La agrupacion deportiva
que debuta en la segunda
divisidn ha recibido nuevos
uniformes que destacan el
color blanco y azul, balones
y marcas patrocinadoras.
Ademas, se han incorpo-
rado nuevos jugadores a
la plantilla, que ahora esta
conformada por 24 sancar-
listas. Este equipo previa-
mente jugaba en las can-
chas de la tercera division,
esta compuesto por jove-
nes que tienen la responsa-
bilidad de lograr el ascenso
a la primera division en los
proximos dos campeona-
tos, explicd el Presidente
de la Junta Directiva del
Equipo de Futbol, Dr. Carlos
Echeverria.

El directivo comentd: "El
equipo de la universidad
estd haciendo las cosas de
manera diferente. En nues-
tros planes esta ascender
a primera division y llevar
al equipo a la liga mayor.

Es importante resaltar que
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respaldaran al equipo en esta temporada.
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El equipo dio a conocer su plantilla de jugadores y cuerpo técnico. Durante el evento,
recibieron nuevos implementos deportivos y se dio a conocer a los patrocinadores que

algunos integrantes de la
plantilla vienen del interior
de la Republica. Agrade-
cemos a los patrocinado-
res que han confiado en el
proyecto. Me siento feliz de
realizar actividades que es-
tan a la altura de los estan-
dares universitarios”.

El exjugador sancarlis-
ta Selvin Joel Motta es el
técnico que se encuentra
preparando a los jovenes
futbolistas. Llegd a las filas
en 2022, cuando el equipo
estaba en tercera division.
Recientemente la plantilla
ascendido a segunda divi-
sidon y ahora el deportista
sera el encargado de guiar-
la hacia la primera division.

Motta tuvo una carrera im-
portante en clubes como
Universidad de San Carlos
(USAC) y CSD Municipal. Es
un delantero centro talen-
toso que dejé su marca en
el futbol guatemalteco.
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RECONOCIMIENTOS

Durante el evento se hicie-
ron presentes las autorida-
des universitarias. El Rec-
tor M. A. Walter Mazariegos
y el abogado Luis Corddn,
Secretario General, entre-
garon reconocimientos al
cuerpo técnico y jugadores
como un incentivo por el
ascenso obtenido.

"En el marco de los 348
afios de la universidad, nos
sentimos honrados de te-
ner este equipo de futbol,
gue hace dos afios cambid
la junta directiva. Sofiamos
con un proyecto que no se
volviera econémico, porque
no deseamos que la univer-
sidad tenga desgaste, ya
gue se esta administrando
con crisis financiera. En
otras oportunidades he di-
cho que tomamos la admi-
nistracion con un déficit de
Q 1668 millones, lo hemos
rebajado en un 50 %.

Aun asi, seguimos invir-
tiendo en la academia,
cultura y deporte. Los re-
sultados han sido positi-

Segun explico Echeverria, se tiene planificado iniciar una escuela gratuita de futbol
para ninos desde los 4 afnos, donde técnicos y jugadores se unan para preparar a
los pequeios con el objetivo de formar una academia que le pueda entregar al pais
jugadores con alta calidad y seleccionados nacionales de todas las edades. Los

integrantes del semillero seran hijos de trabajadores y egresados.
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El amigo que te ayuda a crecer ELAGUA Q\EJF ELEVA TU VIDA
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Por Ingrid Cardenas
Fotos de Ivan de Ledn

vos en varias disciplinas y
eso nos alegra. Invertimos
cumpliendo la filosoffa de
la universidad y con el lema
‘Id y ensefiad a todos’. Es-
tamos satisfechos de que
la mayoria de jugadores de
este club son jovenes uni-
versitarios de distintas uni-
dades académicas”.

Anadié que se concreta-
ran mas proyectos como
el nuevo marcador elec-
trénico, que se ubicara en
el Estadio Revolucion. Este
se gestiond con uno de los
patrocinadores para tener
mejores condiciones den-
tro del campo. Ademas, en
uno de los sectores, se ins-
talaran butacas de cuero
con el logotipo distintivo de
la universidad y de la liga
de segunda division.

Al concluir su discurso re-
conocid el apoyo de los
patrocinadores que han
confiado en la universidad,
la junta directiva y la admi-
nistracion central.



